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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

SUPERINTENDENCIA DE EDUCACAO A DISTANCIA
SELECAO PUBLICA DE PROFESSOR(A) FORMADOR(A) (INTERNO)
DO CURSO DE SAUDE COLETIVA COM AREA DE CONCENTRACAO EM SAUDE DA
FAMILIA NA MODALIDADE
A DISTANCIA DA UFBA

EDITAL N°29-2022 SEAD-UAB

A Universidade Federal da Bahia - UFBA, por meio da Superintendéncia de Educacdo a Distancia -
SEAD, torna publica a abertura do Processo Seletivo para Professor(a) Formador(a), destinado a
docentes concursados da UFBA e para a comunidade externa, para atuar no Curso de Especializacio
em SAUDE COLETIVA, drea de concentracio em Satude da Familia, na modalidade a distancia,
estabelecido no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB, conforme normas

estabelecidas a seguir:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para Professor(a) Formador(a), regular e

repercurso, € formacao de Cadastro Reserva, conforme Quadro 03, ANEXO 03.

1.2. O Processo Seletivo tera validade de 4 anos, a contar da data de publicacdo do resultado final,
conforme Portaria n° 102/2019 da Coordenacdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior -

CAPES.

1.3. O Processo Seletivo seré regido por este Edital, conforme Portaria CAPES n° 183 de 20 de outubro
de 2016, alterada pela Portaria n° 15 de 23 de janeiro de 2017, Portaria n® 139 de 13 de julho de 2017 de
20 de outubro de 2016 e Portaria CAPES n° 102 de 10 de maio de 2019, em conformidade com o
Procedimento Operacional — PO/SEAD/06 (disponivel no site www.sead.ufba.br) e cronograma,

conforme Quadro 01, ANEXO 01.

1.4. O Processo Seletivo sera realizado conforme Instru¢do Normativa CAPES n° 2 de 19/04/2017 ¢
Portaria CAPES n° 249 de 08/11/2018.

2. DAS ATRIBUICOES, CARGA HORARIA E BOLSA

2.1 Habilidades, competéncias e atribuigdes exigidas para o(a) Professor(a) Formador(a):
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a) Conbhecer as ferramentas/funcionalidades que possibilitem a construgdo/montagem dos

Ambientes Virtuais de Aprendizagem das disciplinas do curso na plataforma Moodle;
b) Desenvolver as atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da Plataforma Moodle;
c) Conhecer o projeto pedagdgico do curso e o material didatico da disciplina sob sua

responsabilidade, demonstrando dominio do contetdo especifico da area;

d) Participar de reunides presenciais e/ou remotas com a Coordenacao do Curso, quando solicitado;
e) Participar de reunides com Professor(a) Autor(a) da disciplina, sempre que solicitado;
f) Colaborar com o(a) Professor(a) Autor(a) e, quando necessario, fazer adequacdo no material

didatico por ele(a) produzido;
2) Elaborar Plano de Aprendizagem do componente curricular sob sua responsabilidade, atividades

de cada unidade/semana, foruns de discussdo, propostas de pesquisa, relatos de experiéncia, wiki etc.;

h) Elaborar os instrumentos de avaliacdo de aprendizagem da disciplina sob sua responsabilidade;
1) Realizar, com pontualidade, as atividades sob sua responsabilidade;
1) Acompanhar as atividades desenvolvidas pelos(as) Tutores(as) de sua disciplina durante o

periodo letivo;

k) Respeitar principios éticos na abordagem dos conteudos do curso;

1) Indicar bibliografia de apoio para o desenvolvimento das atividades dos(as) Tutores(as);

m) Atender as consultas dos(as) Tutores(as) a respeito dos conteudos abordados na disciplina;

n) Auxiliar os(as) Tutores(as) na busca de informagdes adicionais nas diversas fontes de
informacao: bibliotecas virtuais e/ou fisicas, sites, etc;

0) Emitir relatorio, ao final do Mddulo sob sua responsabilidade, informando sobre a atuacao
dos(as) Tutores(as), suas principais dividas e respectivas orientagdes e encaminhamentos, além de
registrar informagdes sobre os tipos e os niveis de dificuldades que apresentaram em relagdo aos
conteudos da disciplina;

P) Elaborar plano e roteiro audiovisual e gravar videoaulas, considerando o PO/SEAD/10;

qQ) Cumprir, estritamente, o prazo de lancamento das disciplinas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem, conforme cronograma desenvolvido pela Coordenagdo Geral do Curso;

r) Comunicar, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, & Coordenagao Geral do Curso o
interesse em se desligar da fun¢do, quando for o caso, ficando sua liberagdo condicionada a sua
substitui¢ao.

s) Integrar o Colegiado do Curso, se indicado pela instdncia competente.

2.2. Da Carga Horéria
2.2.1 A carga horaria de atividades sera de 15 horas-aula mensais, resguardado, no minimo, um professor

para o curso, conforme Instrucdo Normativa n°® 2, de 19 de abril de 2017.
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2.2.2 A carga horéria seguira o plano de trabalho estabelecido pela Coordenagao do Curso.

2.2.3 A carga horaria de trabalho sera distribuida entre atividades presenciais e a distancia, na sede ou
nos polos, podendo ser dividida entre dois ou mais professores.

2.2.4 As reunides presenciais poderdo ocorrer nos periodos diurno, noturno e/ou nos finais de semana,
quando ocorrerem encontros presenciais e/ou remotos e formagdes.

2.3. Das Bolsas

2.3.1 O Professor(a) Formador(a) selecionado(a) receberd, mensalmente, bolsa referente a disciplina
regular e/ou ao repercurso, conforme carga horaria mensal trabalhada e de acordo com o item 2.2.1 deste
Edital.

2.3.2 Os valores das bolsas, definidos conforme Portaria CAPES n°® 183, de 21/10/2016, alterada pelas
Portarias CAPES n° 15, de 23/01/2017, e n® 139, de 13/07/2017, ¢ Instru¢ao Normativa CAPES n° 2, de
19/04/2017, sdo os seguintes:

a) Professor(a) Formador(a) I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuagio
em atividades tipicas de ensino e no desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formagao
inicial e continuada de professores(as) de educagdo basica no ambito do Sistema UAB, sendo exigida
experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior;

b) Professor(a) Formador(a) II: valor de R$ 1.100,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuagao
em atividades tipicas de ensino, com desenvolvimento de metodologias de ensino relacionadas aos
cursos e programas implantados no ambito do Sistema UAB, exigida titulagdo minima mestrado e
experiéncia de 01 (um) ano no magistério superior.

2.3.3 Os(As) professores(as) selecionados(as) ndo poderdo acumular bolsas do Sistema Universidade
Aberta do Brasil/UAB ou de outros projetos financiados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagao — FNDE, ou da CAPES, ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico — CNPq, no periodo previsto para o desenvolvimento da atividade objeto desta Chamada

Publica.

3. DA INSCRICAO
3.1. As inscrigdes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas conforme Quadro 01 — Cronograma, ANEXO

01; preenchendo a FICHA de inscri¢cdo online, disponivel NESTE LINK* (clique aqui!), e

encaminhando os documentos abaixo relacionados, para o e-mail: saudecoletiva.foufba@gmail.com ,

com o assunto “Inscricao Professor(a) Formador(a) UAB/CAPES”
a) Nome completo;

b) Link para o Curriculo Lattes atualizado;

*Caso nao consiga clicar no link, acesse: https://forms.gle/xdTIAGBYZr9iRz6¢8
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c) Diploma(s) ou certificado(s) de conclusio de curso e historico da graduacdo e maior titulagdo

d)

(escaneados), devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo - MEC, na forma da
legislagcdo em vigor;

Comprovantes das experiéncias dos ultimos cinco anos (em pdf e em arquivo inico), a serem
pontuadas na Andlise Curricular, conforme Quadro 02, ANEXO 02;

Preencher e enviar o Quadro 02 — Itens para pontuacao da Andlise Curricular (ANEXO 02)
com a quantidade de atividades, o valor a ser atingido do barema, e o nome e a pagina do

arquivo correspondente com os documentos comprobatdrios anexados.

3.2. Requisitos para participagdo/concorréncia:

a)

b)
c)

d)

Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente ou visto
de trabalho;

Ter diploma de mestrado na area relacionada ao componente curricular;

Ter experiéncia comprovada de 3 (trés) anos no magistério superior (para bolsa de
Professor(a) Formador(a) I) ou ter experiéncia comprovada de 1 (um) ano no magistério
superior e formagdo minima em nivel de Mestrado (para bolsa de Professor(a) Formador(a)
ID);

Ter habilidade e conhecimento para usar computadores em atividades educacionais, por
meio de internet (e-mail, web, férum, bate-papo, plataformas de ensino-aprendizagem dentre
outros);

Ter disponibilidade de agenda para viagens aos polos de ensino do curso, para participar de

encontros presenciais realizados nos finais de semana.

3.3. O(A) candidato(a) que enviar a documentagdo em desacordo com o que estabelece o Edital tera sua

inscri¢do indeferida e, consequentemente, ndo estara habilitado a participar do Processo Seletivo.

3.4. Nao sera permitida a complementacao ou a substitui¢do documental apds a inscrigdo ser efetivada e

o0 prazo encerrado.

3.5. Os documentos listados no item 3.1 devem ser enviados como anexo, em formato PDF e em arquivo

unico, pelo endereco eletronico (e-mail) do(a) candidato(a), em mensagem Unica, para o enderego

eletronico: saudecoletiva.foufba@gmail.com

3.6. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) estara automaticamente de acordo com as normas e

disposigdes estabelecidas neste Edital.
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4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo se dara por meio de avaliacdo curricular, de carater eliminatério e
classificatério, conforme pontuacao descrita no Quadro 02, ANEXO 02.

4.2. Serdo considerados(as) desclassificados(as) os(as) candidatos(as) que ndo apresentarem o0s
requisitos formais para a investidura na bolsa, conforme item 2.3; os(os) candidatos(as) que atenderem

aos requisitos formais, serdo classificados(as) conforme pontuagdo obtida Quadro 02, ANEXO 02.

4.3. Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou superior a

50 (cinquenta) pontos.

4.4. Ao(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovacdo das informacdes descritas no barema

curricular, sera atribuida pontuacao 0 (zero) para cada item ndo documentado.

4.5. O(A) candidato(a) que ndo atender a qualquer etapa estabelecida neste edital serd eliminado(a) do

processo seletivo.

4.6. O resultado de cada etapa do Processo Seletivo sera divulgado APENAS por meio do site

www.sead.ufba.br.

4.7. Os(As) candidatos(as) serdo sequenciados(as) em ordem decrescente de Resultado Final de

Classificagao (RFC).

4.8. No caso de empate no resultado final de classificacdo (RFC) entre os(as) candidatos(as), serdo
adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:

a) candidato(a) com mais tempo de regéncia na disciplina, na UFBA;

b) candidato(a) com maior tempo de experiéncia comprovada em EaD;

¢) candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lei 10.741/2003 (Estatuto
do Idoso);

d) candidato(a) com a maior idade dentre os empatados, considerando-se ano, més e dia.

5. DOS RECURSOS
5.1. O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar, podera fazé-lo
conforme prazos do cronograma previsto no Quadro 01, ANEXO 01, enviando o Formulario de

Recurso, disponivel em: https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-processos-seletivos,
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preenchido, assinado e escaneado com o assunto “Recurso Selecdo de Professor(a) Formador(a) para o

e-mail saudecoletiva.foufba@gmail.com

5.2. O julgamento da Banca ¢ irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia das normas contidas neste

Edital e das disposi¢des legais.

6. DAS VAGAS
6.1 Serdo disponibilizadas para Professor(a) Formador(a) para o curso, conforme indicado no Quadro

03 - QUADRO DE VAGAS, ANEXO 03, deste Edital.

6.2. Os(As) candidatos(as) classificados(as) nas ordens seguintes a disponibiliza¢do de vagas formarao
o cadastro reserva e poderdo ser chamados em havendo vacéancia ou necessidade do curso, dentro do

prazo da vigéncia deste Edital.

6.3. As vagas serdo preenchidas prioritariamente pelos docentes da UFBA. Os docentes de outras IES

s0 poderdo ocupar até 25% das vagas ndo preenchidas.

7. DISPOSICOES FINAIS
7.1. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicaré a desclassificagdo do(a)

candidato(a), no ato da contratagdo e a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

7.2. O pagamento das bolsas ao Professor(a) Formador(a) ficard condicionado ao cumprimento das

atribuicdes especificadas neste Edital, no Cronograma e no Projeto Pedagdgico do Curso.

7.3. A inscricdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital.

7.4. Todas as publicagdes referentes a este Processo Seletivo serdo disponibilizadas no site

www.sead.ufba.br, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

Salvador, 09 de junho de 2022.

Marcia Rangel
Superintendente de Educacio a Distancia
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ANEXO 01
Quadro 01 - Cronograma
Data Atividades
09/06/2022 Publicagdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo

09/06/2022 a 09/07/2022 | Periodo de inscrigdes

14/07/2022 Divulgacao das inscri¢des homologadas

15/07/2022 Interposi¢do de recurso sobre o indeferimento de inscrigao.

18/07/2022 Resultado da interposicdo de recurso sobre o indeferimento de inscricao.
18/07/2022 Resultado do Processo Seletivo.

19/07/2022 Interposi¢do de recurso sobre o resultado.

22/07/2022 Resultado final do Processo Seletivo.
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ANEXO 02

Quadro 02 — Itens para pontuacao da Analise Curricular
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QUANTIDADE VALOR | PONTUACAO | QUANTIDADE VALOR NOME DO
ALINEA MAXIMA UNITARIO MAXIMA DE ATINGIDO ARQUIVO E
DOCUMENTOS PAGINA DO
COMPROVANTE
Pos-graduacdo stricto sensu na area do 02 15 20
curso ou em areas correlatas
Pos-graduagdo lato sensu na area do 02 05 10
curso ou em areas correlatas
Experiéncia profissional comprovada 03 10 20
em docéncia em EaD superior (por
disciplina por semestre).
Experiéncia profissional comprovada 02 10 20
em docéncia no ensino superior
presencial na UFBA na disciplina (por
disciplina por semestre).
Experiéncia profissional comprovada 03 10 30
em docéncia no ensino superior
presencial  (por  disciplina  por
semestre).
Total 100
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ANEXO 03
Quadro 03 — Quadro de Vagas

DISCIPLINAS VAGAS
FOFBS2 — Fundamentos de Curso a Distancia 01+CR
FOFBS88 — Politica de Saude 01+CR
FOFB86 — Epidemiologia Geral e Bucal 02+CR
FOFB89 — Planejamento, Gestao e Programacdo em Satide 02+CR
FOFB87 — Ciéncias Sociais e Satide Bucal 01+CR
FOFB90 — Educagido e Comunicagdo em Saude Bucal 01+CR
FOFB91 — Atengdo a Satde Bucal na Familia 01+CR
FOFB93 — Gestao Publica Municipal na Satde 01+CR
FOFB94 — Topicos Especiais em Saude Bucal Coletiva 02+CR
FOFBS83 — Metodologia do Trabalho Cientifico 02+CR
E 8532451 : BEit;Z?i saLegislagéo Odontologica 01+CR
FOFB92 — Emergéncias Médicas em Odontologia 01+CR
Total de vagas 16 vagas

*CR = Cadastro reserva. Além das vagas previstas no Quadro 3, as pessoas classificadas vao compor um
cadastro reserva, conforme a vigéncia deste Edital.



