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Superintendéncia de Educagao a Distancia

Processo Seletivo para Professor/a Formador/a (interno e externo)
Curso de Licenciatura em Musica
na Modalidade a Distancia da UFBA

Edital 31-2025 SEAD-UAB

A Superintendéncia de Educagao a Distancia | SEAD da Universidade Federal da Bahia
| UFBA torna publico a todos/as os/as docentes que estdo abertas as inscrigdes do
Processo Seletivo para o preenchimento de vaga e constituicdo de cadastro de reserva
para atuar no Curso de Licenciatura em Musica, na modalidade a distancia, estabelecido
por meio da Universidade Aberta do Brasil | UAB, observada a seguinte base legal:

Constitui¢do Federal, art. 37,

Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 ¢

Instru¢ao Normativa CAPES n° 1, de 1° de outubro de 2024.

1. Das Disposicdes Preliminares
1.1. Do Objeto
1.1.1. Este Edital estabelece as normas do Processo Seletivo para o preenchimento de
vaga e constituigdo de cadastro de reserva para a func¢do de Professor/a

Formador/a.

1.2. Da Vaga e do Cadastro de Reserva
1.2.1. E oferecida 1 (uma) vaga e sera constituido cadastro reserva.
1.2.2. Os/As candidatos/as aprovados/as além do ntimero de vagas que poderdo ser
chamados/as, em havendo necessidade, dentro do prazo da vigéncia deste Edital

que ¢ de 5 (cinco) anos a partir da data de publicacao do resultado final.

1.3. Dos Requisitos Necessarios

a) Ser brasileiro/a nato/a ou naturalizado/a ou estrangeiro/a com visto permanente
ou visto de trabalho;

b) Ter acesso a internet em sua residéncia e ter habilidade para usar computadores
em atividades educacionais, por meio de internet (correio eletronico, web,
forum, bate-papo, plataformas de ensino-aprendizagem, dentre outros);

c) Ter disponibilidade para o desempenho da fungao;

d) Ter experiéncia de edigao e utilizagao do Moodle ¢
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1.4. Da Titula¢do e Experiéncia Exigidas
a) Formacao de nivel superior (Licenciatura em Letras Verndculas, ou
Licenciaturas em Letras com Libras ou Licenciatura em Pedagogia ou
Licenciaturas afins).

b) 1 (um) ano no magistério superior.

1.5. Da Carga Horaria
1.5.1. A carga hordria das atividades ¢ cumprida conforme plano de trabalho
estabelecido pela Cordenagao do Curso.
1.5.1.1. A cada 15 (quinze) horas/aula, devidamente atestadas pela Coordenacgao do
Curso, serd paga uma bolsa.
1.5.1.2.Ressalte-se que em uma disciplina com 30 (trinta) horas/aula, por
exemplo, em que esta carga horaria seja dividida por 2 (dois/duas)

professores/as, cada um/a fard jus a uma bolsa.

1.6. Das Bolsas
1.6.1. O valor dabolsa é de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta reais).
1.6.2. Asbolsas previstas neste Edital ndo podem ser acumuladas com outra bolsa:
a) do Sistema Universidade Aberta do Brasil | UAB;
b) financiada pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo Bésica |
FNDE;
c¢) financiada pela Coordenacdo de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel
Superior | CAPES ou
d) financiada pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico | CNPq.
1.6.3. A bolsa prevista neste Edital pode ser acumulada com bolsas estaduais ou

municipais.

2. Das Atribuicodes
2.1. Sao atribuigdes do/a Professor/a Formador/a:

a) conhecer as ferramentas/funcionalidades que possibilitem a
construgdo/montagem dos Ambientes Virtuais de Aprendizagem | AVA dos
componentes curriculares do curso na plataforma Moodle;

b) conhecer o Projeto Pedagodgico do Curso | PPC e o material didatico do
componente curricular sob sua responsabilidade, demonstrando dominio do
conteudo especifico da area;

c) ter disponibilidade para participar de reunides quinzenais e/ou extraordindrias, de
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forma presencial, convocadas pela Coordenagao do Curso;

d) participar de reunides com Professor/a Autor/a do componente curricular, sempre
que solicitado/a;

e) dividir com outros/as Professores/as Formadores/as a carga horaria e atribuigdes
na elaboracao, edi¢do, mediagdo e desenvolvimento do componente curricular;

f) elaborar as atividades de cada unidade tematica (férum de discussao, pesquisa,
relato de experiéncia, produgdes etc.);

g) elaborar os instrumentos de avaliagao de aprendizagem do componente curricular
sob sua responsabilidade;

h) realizar, com pontualidade, as atividades sob sua responsabilidade;

1) respeitar os principios da ética nas discussdes dos conteudos do curso;atender as
consultas dos/as Professores/as Formadores/as, trocando ideias a respeito dos
conteudos trabalhados do componente curricular em féorum proprio dentro do
AVA;

j) gravar video aulas para o componente curricular nos estadios da SEAD, quando
necessario;

k) cumprir, estritamente, o prazo de langamento dos componentes curriculares no
AVA conforme cronograma desenvolvido pela Coordenacdo do Curso;

1) comunicar, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, a Coordenacao do
Curso o interesse em desligar-se da funcao, ficando sua liberagdo sujeita a sua
substituicao;

m) visitar presencialmente os Polos de Apoio Presencial para realizagdo de atividades
pedagogicas, conforme planejado junto a Coordenacao do Curso e

n) realizar aulas on-line via web conferéncia, conforme planejado junto a

Coordenacao do Curso.

3. Da Inscri¢ao
3.1. A inscri¢do € gratuita e deve ser realizada com o preenchimento do Formulério de
Inscricao | FI on-line, disponivel no site da SEAD, na pagina deste Edital ou

diretamente através DESTE LINK (clique aqui). No momento do preenchimento do

FI on-line o/a candidato/a deverd anexar a sua documentagdo escaneada, sempre

colorida, exigida conforme especificado abaixo:

a) documento de identificacdao oficial com foto, frente e verso, em arquivo
unico, nas extensoes *.jpg ou *.pdf — até 1000kb;

b) link para o curriculo Lattes atualizado;

¢) diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduacao e diploma de

*Caso ndo consiga clicar no link, acesse: https://sead.ufba.br/editais/31-2025-sead-uab-processo-seletivo-para-professora-formadora-licenciatura-em-musica



https://sead.ufba.br/editais/31-2025-sead-uab-processo-seletivo-para-professora-formadora-licenciatura-em-musica
https://sead.ufba.br/editais/31-2025-sead-uab-processo-seletivo-para-professora-formadora-licenciatura-em-musica

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

SEAD

Superintendéncia de
Educagdo a Distancla | UFBA

maior titulacdo, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao |

MEC, na forma da legislagao em vigor, em arquivo unico, frente e verso, na

extensao *.pdf — até 3500kb;

d) o anexo 1, Barema da Andlise Curricular preenchido com a quantidade de

atividades, o valor a ser atingido ¢ o nome e a pagina do arquivo

correspondente, com os documentos comprobatérios anexados em arquivo

unico, na extensdo *.pdf — até 4000kb;

e) comprovante de residéncia em seu nome, na extensdo *.pdf — até 1000kb.

f) carta de apresentagdo e intengdes assinada*.pdf — até 4000kb.

3.2. O/A candidato/a que enviar a documenta¢do em desacordo com o que estabelece este

Edital tera sua inscri¢do indeferida e, consequentemente, ndo estara habilitado/a a

participar do Processo Seletivo.

3.3. A inscrigdo do/a candidato/a no concurso implica conhecimento e aceitagdo tacita

das condicdes estabelecidas neste Edital e das demais informagdes que porventura

venham a ser divulgadas no www.sead.ufba.br, das quais o/a candidato/a ndo podera

alegar desconhecimento.

4. Do Processo Seletivo e Classificacdo dos/as Candidatos/as

4.1. O Processo Seletivo serd feito por meio da avaliagdo curricular e da carta de

apresentacao e intencdes, ambas de carater eliminatdrio e classificatorio.

4.1.1.
4.1.2.
4.1.3.

Da Analise Curricular

A analise curricular sera feita conforme Barema, anexo 1.

Para cada item do Barema ndo comprovado a Comissao de Selecdo atribuira
pontuacdo 0 (zero).

Para comprovagdo das experiéncias profissionais descritas no Barema de
Andlise Curricular serdo considerados apenas documentos emitidos nos
ultimos5 ( cinco) anos.

Documentos enviados com experiéncia anterior a 5 (cinco) anos, ou sem
informacao que comprove o periodo de experiéncia profissional, ndo serao
considerados.

Serdo considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem nota

igual ou superior a 40 (quarenta) pontos.

4.2. Da Carta de Apresentagdo e Intencdes

4.2.1.

A Carta de Apresentagdo e Intengdes deve consistir de um texto pessoal que

identifique o/a candidato/a, sua formagdo, conhecimentos e experiéncias
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relacionados com a funcao pretendida, apresentando suas expectativas em
relacdo ao curso e sua intengdo em atuar nele.

4.2.2. O/A candidato/a devera preencher a primeira parte — Identificagdo Pessoal —
com seus dados.

4.2.3. O/A candidato/a devera, de modo resumido (maximo de duas laudas),
apresentar suas intengdes em participar do curso pretendido, com
observancia dos critérios relacionados no anexo 2.

4.2.4. Na elaboragdo da Carta de Apresentagdo e Intengdes, o/a candidato/a deve
usar fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,5, e margens:
superior 3,0 cm, inferior 2,0 cm, esquerda 3,0 cm e direita 2,0 cm, conforme
normas da ABNT. Onde couber, o texto devera ser justificado.

4.2.5. A Carta de Apresentagdo e Intengoes sera analisada conforme Barema,
anexo 2.

4.2.6. Cabera a cada membro da Comissao de Selecdo, isoladamente, atribuir nota,
com base no Barema, anexo 2. O resultado serd a apuracdo da média
aritmética simples das notas atribuidas pelos membros, considerando-se duas
casas decimais.

4.2.7. Sera eliminado/a o/a candidato/a que, na apuracdo da média aritmética das
notas atribuidas pelos trés membros, obtiver resultado inferior a 70 (sessenta)

pontos.

4.3. O Resultado Final de Classificagdo | RFC do Processo Seletivo serd apurado por

meio da aplicag¢do da seguinte formula matematica:

(Analise Curricular) + (Resultado da Carta de Intencgdes ) /2

4.3.1. Os/As candidatos/as serdo sequenciados/as, em ordem decrescente do RFC,
conforme a quantidade necessaria de candidatos/as;

4.3.2.No caso de empate no RFC entre os/as candidatos/as, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) candidato/a com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da

Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) candidato/a com maior tempo de experiéncia comprovado em EaD e
¢) candidato/a com a maior idade dentre os/as empatados/as, considerando-se

ano, més e dia.

4.4. O/A candidato/a que ndo atender a qualquer etapa estabelecida neste edital, sera

eliminado/a do processo seletivo.

4.5. Os/As candidatos/as serao sequenciados/as em ordem decrescente do RFC.
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5. Dos Recursos
5.1. O/A candidato/a que desejar interpor recurso contra qualquer das etapas do Processo
Seletivo podera fazé-lo enviando o Formulario de Recurso, disponivel em

https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-processos-seletivos para o e-mail

do curso musicacad@ufba.br com o assunto ‘“Recurso Sele¢do de Professor/a

Formador/a Edital SEAD/UAB 31/2024”, conforme cronograma, anexo 3.

5.2. Ojulgamento da Comissdo de Selecao ¢ irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia

das normas contidas neste Edital e das disposi¢des legais.

6. Disposicoes Finais

6.1.A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicard na
desclassificagdo do/a candidato/a, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas
legais cabiveis.

6.2. O desenvolvimento das atividades constantes do presente Edital ndo acarretard, em
qualquer hipdtese, vinculo empregaticio com a UFBA em qualquer das suas
Unidades Administrativas e/ou Universitarias.

6.3. O pagamento das bolsas aos/as Professores/as Formadores/as ficara condicionado
ao cumprimento das atribuigdes especificadas neste Edital, no Regulamento do
Curso e seu cronograma.

6.4. Em caso de cancelamento da bolsa de Professor/a Formador/a serd convocado/a o/a
proximo/a candidato/a da sequéncia de classificagdo.

6.5. Nenhum/a candidato/a poder4 alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste

6.6.0/A Professor/a Formador/a poderd ser desligado/a a qualquer tempo, por
solicitagdo, por necessidade do curso ou por descumprimento das atribuigdes,
conforme Regimento Interno aprovado pelo Colegiado do Curso.

6.7. Os/As docentes efetivos/as da UFBA serdo convocados/as para o preenchimento
das vagas e nos casos de ndo preenchimento das mesmas serd admitida a

convocacao de professores/as externos/as.

Salvador, 06 de junho de 2024

—

Ll/\/[ércia Ra;lgel

Superintendente de Educagdo a Distancia
Coordenadora Geral da UAB/UFBA
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Barema da Analise Curricular
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Q,th. i Qtde. Valor
It Maxima Valor Pontuagao de Atinei
em por Unitario Unitaria  Ativid dog
Atividade ades
Licenciatura em Letras Vernaculas, ou
Lpenqaturas em Letras com L%bras ou 01 20 20
Licenciatura em  Pedagogia ou
Licenciaturas afins
Especializacdo em Libras 01 10 10
Mestrado (concluido) 01 10 20
Doutorado (concluido) 01 20 30
Curso de aperfeigoamento ou extensao
em Educagdo, presencial ou EaD 01 05 05
(concluido com minimo de 100h de
carga horaria)
Curso de formacao sobre a plataforma
de gestdo de aprendizagem Moodle 01 05 05
(concluido com minimo de 60h de carga
horaria)
Experiéncia profissional comprovada 01 05 05
em EaD (por semestre)
Cursos Livres em Libras 01 05 05
Pontuac¢io maxima atingida 100
Anexo 2
Barema da Carta de Apresentagdo e Intencdes
ITEM CRITERIO PESO
01 Conhecimento na area de Libras 0a20
02 Pensamento critico/analitico 0a20
03 Relevancia/importancia do componente curricular 0a20
04 Clareza e coesao na explicitacdo dos objetivos 0a20
(poder de persuadir)
05 Conhecimento sobre docéncia na Educacao a 0a20
Distancia
TOTAL 100
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Anexo 3
Cronograma
Data Atividade
06/06/2025 Publicagdo do Edital
06 a21/06/2025 Periodo de inscri¢des
26/06/2025 Divulgacao da homologacao das inscri¢des
27/06/2025 Interposi¢ao de recurso contra o indeferimento de
inscri¢ao
Resultado da interposicdo de recurso contra o
30/06/2025 indeferimento de inscri¢do
Divulgacao do resultado preliminar do processo seletivo
30/06 a Interposi¢ao de recurso contra o resultado preliminar do
01/07/2025 processo seletivo
Resultado da interposi¢do de recurso contra o resultado
03/07/2025 preliminar do processo seletivo

Divulgagao do resultado final com os/as aprovados/as no
processo seletivo




