SEAD

Superintendéncia de
Educacao a Distancia | UFBA

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE EDUCACAO A DISTANCIA
PROCESSO SELETIVO PARA TUTOR(A) PRESENCIAL PARA
O CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NA
MODALIDADE A DISTANCIA DA UFBA

EDITAL 48-2022 SEAD-UAB

A Superintendéncia de Educacdo a Distancia | SEAD, da Universidade Federal da Bahia
| UFBA, torna publico que estdo abertas as inscri¢des do Processo Seletivo para Tutor(a)
Presencial, para o curso de Licenciatura em Pedagogia, na modalidade a distancia,
estabelecido por meio da Universidade Aberta do Brasil | UAB, observada a seguinte

base legal:
Constitui¢ao Federal, art. 37,

Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, alterada pelas
Portarias CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017 e n° 139, de 13 de
julho de 2017,

Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.

1. Das Disposicoes Preliminares

1.1. Do Objeto
1.1.1. Este Edital estabelece as normas do Processo Seletivo para a fungdo de Tutor(a)
Presencial no curso de Licenciatura em Pedagogia da UAB / UFBA, na modalidade a

distancia.
1.2. Das Vagas e Cadastro de Reserva

1.2.1. Sera constituido o cadastro de reserva, por Polo, constam do anexo 4.

1.2.2. Os(As) candidatos(as) classificados(as) constituirdo o cadastro de reserva e
poderdo ser chamados(as), em havendo necessidade, dentro do prazo da vigéncia deste

Edital que ¢ de 4 (quatro) anos a partir da data de publica¢@o do resultado final.

1.3. Dos Requisitos Necessarios



b)

d)
¢)
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ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto
permanente ou visto de trabalho;

residir no municipio / Polo de apoio para o qual pleiteia a vaga ou a uma distancia
de, no maximo, 50 km.

Caso resida em outro municipio ¢ de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
assumir as despesas decorrentes do deslocamento para participar das atividades
presenciais;

ter acesso a internet em sua residéncia e ter habilidade para usar computadores
em atividades educacionais, por meio de internet (correio eletronico, web, forum,
bate-papo, plataformas de ensino-aprendizagem, dentre outros);

ter experiéncia de edicdo e utilizagdo do Moodle;

ter Graduagao em Pedagogia ou afins ao curriculo do curso.

1.4. Da Titulagdo e Experiéncia Exigidas

a)
b)

formacao de nivel superior;

experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior.

1.5. Da Carga Horaria

c)

d)

1.5.1. A carga horéaria das atividades ¢ de 20 (vinte) horas semanais, cumpridas

conforme plano de trabalho estabelecido pela Coordenagdo do Curso.

1.5.2. A carga horaria de trabalho seré distribuida entre atividades a distancia e
reunides presenciais que poderdo acontecer nos periodos diurno e noturno,

inclusive, quando necessario, aos sabados, domingos e feriados.

1.5.3. O(A) Tutor(a) Presencial devera disponibilizar 03 turnos semanais para
atividade presencial no Polo para o qual for selecionado(a), sendo que um desses
turnos sera no sabado. Nos encontros presenciais o(a) Tutor(a) deverd estar

disponivel no Polo durante toda a atividade planejada.

1.6. Da Bolsa

1.6.1. O valor da bolsa € R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais).

1.6.2. A bolsa prevista neste Edital pode ser acumulada, exclusivamente, com outra

bolsa:

a)

da CAPES para estudante de pods-graduagdo stricto sensu (Mestrado e



b)
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Doutorado); ou

do CNPq para estudante de pds-graduagio stricto sensu (Mestrado e Doutorado).

2. Das Atribuicoes

2.1. Sao atribui¢des do(a) Tutor(a) Presencial:

a)
b)

c)

d)

e)

2

h)

)

k)

)

mediar o processo de aprendizagem dos(as) estudantes ao longo do curso;
participar de reunides presenciais/ou virtuais com a Coordenac¢do do Curso,
quando solicitado(a);

participar de reunides com o(a) Professor(a) de cada componente curricular ou
modulo, sempre que solicitado(a);

Conhecer o cronograma de estudo e de avaliagdes da turma sob sua
responsabilidade;

orientar os(as) estudantes na busca das informagdes necessarias para a constru¢ao
do conhecimento e para o alcance da autonomia;

acompanhar e dirimir as duvidas dos(as) estudantes nas atividades realizadas
através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), certificando-se de que
tenham sido sanadas;

acompanhar, corrigir e dar retorno das atividades pedagogicas escritas e on-line
no prazo estabelecido pela Coordenagdo do Curso;

encorajar e auxiliar os(as) estudantes na busca de informagdes adicionais nas mais
diversas fontes: bibliotecas virtuais, enderegos eletronicos, bibliotecas fisicas, etc;
atualizar o registro de notas e frequéncia no AVA no prazo maximo de 10 dias
apos o encerramento do modulo;

orientar os(as) estudantes sobre a importancia da utilizacdo de todos os recursos
oferecidos no AVA para a aprendizagem,;

comunicar-se com os(as) estudantes que ndo recorrem a tutoria ou que nao
realizam as atividades e avaliagdes, através de e-mail e/ou telefone, esgotadas
todas as possibilidades de comunicacdo pelo AVA;

respeitar os principios da ética nas discussdes com os(as) estudantes e colegas de
equipe;

realizar com pontualidade as atividades previstas para a turma sob sua

responsabilidade;
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n) apresentar um relatério de atividades mensalmente a Coordenacao do Curso com
o registro da participagdo do(a) estudante, suas principais davidas e
respectivas orientacdes, encaminhamentos e registros de informagdes sobre os
tipos e os niveis de dificuldades que os(as) estudantes apresentam em relagdo a
topicos dos modulos e respectivos materiais didaticos;

0) orientar, acompanhar e avaliar os(as) estudantes sob sua responsabilidade;

p) responder questionamento e/ou duvidas do(a) cursista no prazo maximo de 24h,
exceto finais de semana;

q) acessar o AVA e todas as atividades em andamento, diariamente, e dar retorno das
solicitacdes aos(as) estudantes no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

r) seguir orientacdes dos(as) professores(as) dos componentes curriculares e da
Coordenagao do Curso;

s) ir aos Polos de apoio para realizar atividades presenciais com os(as) estudantes,
conforme cronograma do curso;

t) realizar sessdoes de bate-papo on-line com os(as) estudantes, sempre que
necessario;

u) interagir com os Tutores(as) EaD e Professores(as) com vistas a troca de
experiéncias e melhor acompanhamento aos(as) estudantes, durante as atividades
do curso;

v) participar de encontros presenciais obrigatorios, tais como seminarios, avaliagdes,
oficinas, reunides com os(as) Professores(as) Formadores(as) e a Coordenagao do
Curso;

w) mediar encontros sincronos realizados pelos(as) Professores(as) Formadores(as)
de acordo com a escala organizada pela Coordenacdo do curso;

x) acompanhar o processo avaliativo, corrigir e langar notas das atividades no AVA

Moodle.

3. DalInscricio
3.1. A inscricdo € gratuita e deve ser realizada no periodo de 30/09/2022 a 29/10/2022,
com o preenchimento do Formulario de Inscri¢io Online, disponivel no site da SEAD

na pagina deste Edital ou diretamente através DESTE LINK (clique aqui)*. Apds o

preenchimento do Formulario de Inscri¢ao on-/ine o(a) candidato(a) devera anexar a sua

documentacgao escaneada, sempre colorida, exigida conforme especificado abaixo:

*Caso nao consiga clicar no link, acesse: https://form.jotform.com/seadufba/48-2022-sead-uab



https://sead.ufba.br/editais/48-2022-sead-uab-edital-para-selecao-publica-de-tutora-presencial-pedagogia
https://form.jotform.com/seadufba/48-2022-sead-uab
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a) documento de identificagdo oficial com foto, frente e verso, em

arquivo Unico, nas extensdes *.jpg ou *.pdf — até¢ 1000kb;

b) diploma ou certificado de conclusao de curso de graduacao e diploma
de maior titulagdo, devidamente reconhecidos pelo Ministério da
Educagdo | MEC, na forma da legislacdo em vigor, em arquivo unico,

frente e verso, na extensao *.pdf — até 3500kb;

c) carta de apresentacdo e intencdes, devidamente assinada, conforme

item 4.2 deste Edital, na extensdo *.pdf — até 500kb;

d) anexo 2, Barema da Analise Curricular, preenchido com a quantidade
de atividades, o valor a ser atingido e o nome e pagina do arquivo
correspondente com os documentos comprobatdrios anexados em

arquivo Unico, na extensao *.pdf — até 4000kb;

e) comprovante de residéncia em seu nome, na extensdo *.pdf — até

1000kb.

3.2. O(A) candidato(a) que enviar a documentacdo em desacordo com o que estabelece
este Edital terd sua inscri¢do indeferida e, consequentemente, ndo estard habilitado a

participar do Processo Seletivo.

3.3. A inscri¢do do(a) candidato(a) no concurso implica conhecimento e aceitacdo tacita
das condigdes estabelecidas neste Edital e das demais informag¢des que porventura
venham a ser divulgadas no www.sead.ufba.br, das quais o(a) candidato(a) ndo podera

alegar desconhecimento.

4. Do Processo Seletivo e Classificacio dos(as) Candidatos(as)

4.1. O Processo Seletivo ¢ composto das seguintes etapas: 1* — Andlise Curricular; 2* —
Carta de Apresentagdo e Intengoes, todas eliminatorias e classificatorias.

4.1.1. Da Andlise Curricular

4.1.2. A analise curricular sera feita conforme Barema, anexo 2.

4.1.3. Para cada item do Barema ndo comprovado a Comissdo de Sele¢do atribuird

pontuagao 0 (zero).
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4.1.4. Para comprovagao das experiéncias profissionais descritas no Barema de Analise

Curricular serdo considerados apenas documentos emitidos nos ultimos cinco anos.

4.1.5. Documentos enviados com experiéncia anterior a cinco anos, ou sem informacao

que comprove o periodo de experiéncia profissional, ndo serdo considerados.

4.1.6. Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota

igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

4.2. Da Carta de Apresentacdo e Intengoes

4.2.1. A Carta de Apresentacdao e Intengdes deve consistir de um texto pessoal que
identifique o(a) candidato(a), sua formagdo, conhecimentos e experiéncias relacionados
com a funcdo pretendida, apresentando suas expectativas em relagdo ao curso e sua

inten¢do em atuar nele.

4.2.2. O (a) candidato(a) devera preencher a primeira parte — Identificagdo Pessoal — com

seus dados.

4.2.3. O(a) candidato(a) deverd, de modo resumido (maximo de duas laudas), apresentar
suas intencdes em participar do curso pretendido, com observancia dos critérios

relacionados no anexo 3.

4.2.4. Na elaboracao da Carta de Apresentacao e Intencdes, o(a) candidato(a) deve usar
fonte Times New Roman,tamanho 12, espacamento 1,5, e margens: superior 3,0 cm,
inferior 2,0 cm, esquerda 3,0cm e direita 2,0 cm, conforme normas da ABNT. Onde

couber, o texto devera ser justificado.
4.2.5. A Carta de Apresentagdo e Intengoes sera analisada conforme Barema, anexo 3.

4.2.6. Cabera a cada membro da Comissao de Selegdo, isoladamente, atribuir nota, com
base no Barema, anexo 3. O resultado serd a apuragdo da média aritmética simples das

notas atribuidas pelos membros, considerando-se duas casas decimais.

4.2.7. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que, na apuragdo da média aritmética das notas

atribuidas pelos trés membros, obtiver resultado inferior a 20 (vinte) pontos.

4.4. O(A) candidato(a) que ndo comparecer ou ndo atender a qualquer etapa estabelecida



SEAD

Superintendéncia de
Educacao a Distancia | UFBA

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

nesteedital sera eliminado(a) do processo seletivo.

4.5. O Resultado Final de Classificagdo (RFC) do Processo Seletivo serd apurado por
meio da aplicacdo da seguinte formula matematica:
RFC = (Resultado da 1° Etapa) + (Resultado da 2° Etapa) /2

4.5.1. Os(As) candidatos(as) serdo sequenciados(as) em ordem decrescente do RFC,

conforme a quantidade necessaria de candidatos(as).

4.5.2. No caso de empate no resultado final entre os(as) candidatos(as), serdo adotados,

sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) candidato(a) com maior tempo de experi€éncia comprovado em EaD;

b) candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lei

10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

c¢) candidato(a) com a maior idade dentre os(a) empatados(as), considerando-se ano, més

e dia.

5. DOS RECURSOS

5.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra qualquer das etapas do
Processo Seletivo podera fazé-lo conforme cronograma, anexo 1, enviando o Formulario

de Recurso, disponivel em https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-

processos-seletivos para o e-mail do curso selecaofaced@gmail.com, com o0 assunto

“Recurso Selecdo de Tutor(a) Presencial Edital SEAD/UAB 48-2022” no prazo de 24

horas do resultado.

5.2. Ojulgamento da Comissao de Selecdo € irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia

das normas contidas neste Edital e das disposi¢des legais.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicard a
desclassificagdo do(a) candidato(a), no ato da contratacdo e a qualquer tempo, sem

prejuizo das medidas legais cabiveis.


https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-processos-seletivos
https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-processos-seletivos
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6.2. O desenvolvimento das atividades constantes do presente Edital ndo acarretara, em
qualquer hipotese, vinculo empregaticio com a UFBA em qualquer das suas Unidades

Administrativas e/ou Universitarias.

6.3. O pagamento das bolsas aos(as) Tutores(as) ficara condicionado ao cumprimento

das atribui¢des especificadas neste Edital, no regulamento do curso e seu cronograma.

6.4. Em caso de cancelamento da bolsa de Tutor(a) sera convocado(a) o(a) proximo(a)

candidato(a) da sequéncia de classificagdo.

6.5. Nenhum(a) candidato(a) podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste

Edital.

6.6. Todas as publicacdes referentes a este Processo Seletivo serdo disponibilizadas no
site www.sead.ufba.br, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do(a)

candidato(a).

6.7. O(A) Tutor(a) podera ser desligado(a) a qualquer tempo, por solicitagdo ou por
descumprimento das atribui¢des, conforme regimento interno aprovado pelo colegiado

do curso.

Salvador, 30 de setembro de 2022

arcia Rangel

Superintendente de Educacio a
Distancia
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Anexo 1
Cronograma
Data Atividade
30.09.2022 Publicagio do Edital
30.09.2022 a Periodo de inscrigges
29.10.2022 |
04.11.2022 Divulgacao da homologacao das inscri¢des
07.11.2022 I_nze;pfogizra?l_o_d_e_re_cflr_sc; contra o indeferimento de
inscrigao
10.11.2022 Resultado da interposigdo de recurso contrao
indeferimentode inscrigao
| Divulgagdo do resultado do processo seletivo 1 ¢ 2*
Btapas
11.11.2022 Interposicdo de recurso sobre o resultado das 1* e 2°
Etapas
16.11.2022 | Resultado da interposi¢do de recurso das 1* ¢ 2* Etapas




UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

s
UTE SPIRITUS,
VIRTUTES _fi ITUS,

1405
T

Anexo 2

Barema da Analise Curricular
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Qtde
Item Mixima Vfllf) r Pontuacio Q.tc‘le de Yal? y
por Unitario Atividades Atingido
Atividade

Graduacdo em Pedago gia (concluido) 1 10 10
Graduagao em areas afins ao curso de Pedagogia . 5 5
Especializacdo em Educac¢do a Distancia ou
areas afins(concluido) 2 4 8
Especializagdo em Educacg¢do ou areas afins 1 3 3
(em andamento)
Mestrado em Educag¢ao ou areas afins (em 1 4 4
andamento) _
Mestrado em Educagio ou 4reas afins | 1 7 7 |
(concluido)
Doutorado em Educacdo ou éareas afins (em 1 2 2
andamento)
Doutorado em E ducac¢ao ou areas

g 1 10 10
afins (concluido)
Experiéncia profissional em monitoria/bolsista
(disciplinas, extensdo, pesquisa, PIBID) no ensino 3 5 15
superior (a partir de 1 semestre)
Experiéncia profissional em Estdgio no ensino 1 5 5
superior (a partir de 1 semestre)
Experiéncia profissional com ensino ou tutoria 4 5 20
EaD (a partir de 1 semestre)
Experiéncia profissional comprovada no ensino 1 5 5
(educacao basica acima de 1 ano)

Total 100




Item

01
02
03

04

05
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Anexo 3

Barema da Carta de Apresentacio e Intenc¢oes

Critério

[Conhecimento na area do curso 1
Pensamento critico/analitico

Relevancia/importancia do trabalho de tutoria

Clareza e coesdo na explicitacdo dos objetivos (poder de
persuadir)

Conhecimento sobre o sistema de funcionamento da
Educagao a Distancia/Tutoria na EaD
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Peso

0a20

0a20
0a20

0a20
0a20

100
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Anexo 4

Quadro de Vagas e Cadastro de Reserva

Vagas

Guanambi Cadastro reserva

Ipira Cadastro reserva



