SEAD

Superintendéncia de
Educagao a Distancla | UFBA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
EM PARCERIA COM A FUNDACAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA
EDITAL N°01/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA VAGAS DE ESTAGIO PARA A
SUPERINTENDENCIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

A Universidade Federal da Bahia, por intermédio da FUNDAGCAO ESCOLA POLITECNICA DA
BAHIA, em apoio ao Projeto n° 200060, mediado pelo instrumento FEP/UFBA n° 68/2022, torna
publico o Edital referente a selecdo de estagiarios/as para o projeto “Oferta de Cursos UAB - Edital
09/2022”.

1. DO OBJETIVO

1.1. As vagas de estagio visam a atender aos procedimentos relacionados a concepcéo e producgéo de
material didatico impresso, digital e audiovisual para cursos na modalidade a distancia e todas as
atividades serdo relacionadas ao curso do estagiario.

2. DANATUREZA, DA VIGENCIA E DA REMUNERACAO

2.1. DANATUREZA

2.1.1. O presente Edital torna publica a oferta de 10 (dez) bolsas de estagio ndo obrigatorio para
contratacdo imediata e formacédo do cadastro de reserva, conforme Quadro de Vagas no item9,
para atendimento as atividades do Projeto “Oferta de Cursos UAB - Edital 09/2022”” em parceria
com a FUNDACAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA — FEP.

2.1.2. As vagas que serdo preenchidas através deste edital ttm como fonte pagadora o Contrato n°

68/2022, com execugdo orcamentaria a cargo da FEP.

2.1.3. As atividades de estagio a serem desenvolvidas serdo orientadas pela Coordenadora do Projeto
a servidora Andréa Leitdo Ribeiro e supervisionadas pelos professores Silvio Vanderlei Aradjo Sousa,

Dr. Haenz Gutierrez Quintana e Dra. Lanara Guimaraes de Souza.
2.2. DA VIGENCIA
2.2.1.0 Termo de Compromisso de Estagio tera vigéncia de 12 (doze) meses/, podendo ser

prorrogado até o limite maximo de 02 (dois) anos, condicionado a comprovacao de manutencéo

do vinculo académico.

2.3. DA REMUNERACAO
2.3.1. O estagiéario recebera bolsa de estagio no valor de R$ 787,98 (Setecentos e oitenta e sete reais,
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noventa e oito centavos), equivalente a carga horaria de 20 horas semanais.
2.3.2. O estagiario fara jus ao valor de R$ 220,00 (Duzentos e vinte reais) de auxilio transporte mensal.

2.3.3.Sempre que o estagio tiver duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, havera periodo de recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares. Esses
dias de recesso remunerado serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o0 estagio ter
duracdo inferior a 1 (um) ano, nos termos do artigo. 13 da Lei 11.788/08.

2.3.4 A fundagdo providenciara, a favor do estagiario e com recurso do Projeto, cobertura contra acidentes
pessoais, na vigéncia do Termo. (apdlice 645613.0001, da Sul América). O pagamento da bolsa estara

condicionado a disponibilidade financeira do projeto.

3. DOS REQUISITOS PARA SELEC;AO DOS ESTAGIARIOS/AS
3.1. Sdo requisitos para a participacdo na presente Selecdo Publica:

a) Estar regularmente matriculado/a em curso de graduagdo de: Secretariado Executivo,
Administracdo, Design, Artes, Cinema, Comunicacdo, Musica, Pedagogia ou Computacao
conforme Quadro de Vagas disposto no item 9;

b) Nao ser aluno/a formando/a (concluinte) no semestre de ingresso no Estagio;

c) Ter coeficiente Médio de Rendimento igual ou superior a 5,0 (cinco);
d) Nao exercer as funcdes de estagiario/a em outra Instituicao;

e) Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas e a carga horaria exigida de
20 (vinte) horas semanais, no turno matutino ou vespertino;

f) Né&o ser servidor/a publico/a;

g) Ter conhecimento em informatica (pacote Adobe/Office) e

h) Residir em Salvador ou regido metropolitana.

3.2. Por forca do que dispde a Lei Federal n° 8.958/94 ¢ vedada a participacao neste certamede:

3.2.1. Conjuge, companheiro/a ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau, de servidor/a da UFBA que atue na direcdo desta Fundagdo de Apoio e ocupantes de
cargo de direcdo superior daquela instituicdo apoiada;

3.2.2. Conjuge, companheiro/a ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau do dirigente desta Fundacdo de Apoio ou de seus empregados;

3.2.3. Prestadores/as — pessoas fisicas — com contrato ainda vigente ou beneficiarios/as de bolsa ou

funcionario celetista desta Fundacgéo de Apoio.

3.3. O/A candidato/a que possuir vinculo com 6rgdo da Administracdo Publica de qualquer ente
federativo, estara sujeito a analise da possibilidade juridica de contratacdo com a FEP, em razéo da fonte

do recurso ser de origem publica.
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4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
4.1. A selecdo constara de duas etapas classificatorias:
a) aprimeira etapa sera da avaliacdo de curriculum e historico escolar (conforme ANEXO1) e

b) asegunda etapa sera da entrevista e analise de portfélio (conforme ANEXO 2);

42. Em caso de empate em qualquer das hipoteses, o resultado da primeira etapa sera utilizado
como critério de desempate. Permanecendo o empate, a preferéncia sera do/a candidato/a com

idade mais elevada.

5. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIQAO
5.1. O Periodo de inscricdo esté disposto no Cronograma do item 10.
52. As inscricbes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas conforme Cronograma, item 10; com o
preenchimento do Formulario de Inscri¢do on-line, disponivel no site da SEAD na pagina deste Edital ou
diretamente através DESTE LINK (Cligue aqui)*. Durante o preenchimento do Formulério de Inscri¢éo on-
line o/a candidato/a devera anexar a sua documentacao escaneada, sempre colorida, exigida conforme
especificado abaixo:
a) Curriculum Vitae, preferencialmente na Plataforma Lattes/CNPq, constando dados
pessoais (endereco, telefone e correio eletrdnico) - extensdo *.pdf — até 1000 kb;
b) Portfélio dos trabalhos (exceto para candidatos a vaga na area de Secretaria e
Administracdo) - extensdo *.pdf — até 10.000kb;
c) Historico escolar atualizado do Gltimo grau de escolaridade ou semestre letivo cursado - extensao
*.pdf — até 3000 kb;

d) Documento de Identificacdo oficial com foto — frente e verso em arquivo Unico — extensdes *.jpg ou
*.pdf — até 1000kb;

e) CPF- em arquivo Unico - extensdes *.jpg ou *.pdf — até 1000kb;
f) Comprovante de matricula atual, assinado por 6rgdo competente da Instituicdo de
Ensino de origem - extenséo *.pdf — até 1000kb e
g) Comprovante de endereco recente emitido no nome do/a candidato/a - extensdo *.pdf — até 1000kb.

*Caso nao consiga clicar no link, acesse: https://form.jotform.com/seadufba/01-2024-sead-estagiarios
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6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. Apés o término do periodo de inscricdes, a SEAD as encaminhard com as respectivas
documentagdes para a Coordenagdo do Projeto “Oferta de Cursos UAB - Edital 09/2022”, a quem
compete analisar e homologar as inscrigoes.

6.2. O resultado da homologacéo das inscri¢des seré divulgado no site www.sead.ufba.br, conforme

cronograma do item 10.
6.3. As inscricBes com documentacdo incompleta ou que ndo atendam aos requisitos minimos para

ocupacdo das vagas serdo indeferidas ainda no ato de homologacéo.

7. DOS RECURSOS

7.1 . Cabera recurso contra o resultado da selecdo, em até 01 (um) dia til, ap6s a divulgacao dos resultados
parciais, conforme cronograma do Edital, disposto no item 10, somente no caso de irregularidades legais
e de inobservancia das normas pertinentes ao processo de selecdo constantes deste Edital.

7.2.. O/A candidato/a que desejar interpor recurso contra o resultado provisorio podera fazé-lo conforme
prazos do cronograma no item 10, enviando o Formulario de Recurso, disponivel em
https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-processos-seletivos, preenchido, assinado e escaneado
com o assunto “Recurso Selecdo de Estagiario/a Edital (01/2024)”, para o e-mail

selecao.eadufba@gmail.com.

7.3. Os recursos aos resultados serdo apreciados pela Comissdo de Selecdo e pela FEP, que decidirdo,

soberanamente, pelo seu deferimento ou indeferimento.

74. Em hipdtese alguma, serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

8. DAS ATRIBUIC}@ES DO/A ESTAGIARIO/A

8.1 Desempenhar as atividades previstas neste edital.

8.2 Manter para o seu restrito uso as informagdes, dados ou trabalhos reservados ou confidenciais
de que tiver conhecimento em decorréncia do estagio.

8.3 Apresentar a instituicdo de ensino e a FEP relatorio semestral de suas atividades de estagio,
bem como se comprometer a divulgar os resultados em eventos cientificos da area.

8.4 Manter assiduidade nas atividades de estagio.

8.5 Cumprir com seus deveres de estagiario/a, 0 que nao ocorrendo implica narescisao automatica
do contrato de estagio.

8.6 Respeitar o0 Codigo de Conduta da Fundacdo, mantendo conduta irrepreensivel no ambiente de
estagio, seguir criteriosamente os procedimentos de seguranca no trabalho, bem como utilizar os
Equipamentos de Protecdo Individual |EPI e os Equipamentos de Protecdo Coletiva | EPC, quando
for necessario, constituindo-se em falta grave a inobservancia do quanto aqui estabelecido, bem como

nas legislagdes aplicaveis.


https://sead.ufba.br/
https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-processos-seletivos
https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-processos-seletivos
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9. QUADRO DE VAGAS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
9.1. Quadro de vagas

Videografismo/ Design, Artes,
Animag&o Cinema, Comunicagdo 2 20 [CTE-SEAD
Editoracgéo/ Design, Artes,
Diagramacao Comunicagéo 2 20 (CTE-SEAD
~ Design, Artes,
Hustragao Comunicagao 2 20 CTE-SEAD
Mdsica,

Concepcéo/ Cinema, Artes, 2 i
Edigdo de Audio Comunicagio 20 (CTE-SEAD
Pedagogia, 2
Pedagogia Computacédo 20 [CDE-SEAD

Secretariado
. Executivo, 2
Secretaria Administracio 20 |SEAD UAB

TOTAL DE VAGAS AMPLA CONCORRENCIA=10;
TOTAL DE CADASTRO DE RESERVA =12
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9.2. Atividades desenvolvidas pelos estagiarios

Area

Atividades Desenvolvidas

Design / Artes
Videografismo
Animacéo

Auxiliar na concepgdo e producgdo de solucdes gréaficas para objetos de
aprendizagem audiovisuais;

Auxiliar na concepc¢éo e producdo de aberturas;

Auxiliar na concepg¢éo e producéo de vinhetas;

Auxiliar na concepc¢éo e producao de tarja deidentificacéo;
Auxiliar na concepc¢éo e producao de cartelas;

Auxiliar na concepcao e producdo de créditos finais;
Auxiliar na concepcéo e produgao de animagoes.

Auxiliar na concepgéo e produgéo de solucdes gréaficas para objetos de
aprendizagem audiovisuais.

Design e
Editoracgéo

Auxiliar na concepcao e producdo de solucdes graficas;

Auxiliar na concepcéo e producao de cartazes, crachas, banners;
Auxiliar na concepgéo e producéo de folders;

Auxiiar na concepgéo e producdo de Boletim Informativo;

Auxiliar na editoracdo de livros didaticos.

Design/Artes
(ustracéo)

Auxiliar na concepcao e producdo de solucdes graficas;
Auxiliar na concepc¢éo e producao de ilusragdes em 2D;
Auxiliar na concepcao e producdo de infogréaficos;

Auxiliar na concepcao e producdo de gréaficos e tabelas;

Auxiliar na ilustracdo/diagramacao de livros didaticos.

Concepcao/
Edic3o de Audio

Auxiliar na producdo e pos-producado de objetos de aprendizagem audiovisuais;
Auxiliar na organizacao de materiais gravados para a producao de faixassonoras;
Auxiliar na elaboracéo de roteiros de edicéo;

Auxiliar na captura e edi¢éo de audio;

Auxiliar na elaboracéo de dublagens e mixagem de trilhas;

Auxiliar na producéo de podcasts;

Auxiliar na criagdo de efeitos sonoros para produtos audiovisuais;

Auxiliar na criacdo de trilhas musicais para produtos audiovisuais.
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Pedagogia ou
Computacéo

e Contribuir com as necessidades préaticas da concepcao e producéo de design
pedagogicos dos cursos a distancia da UFBA;

e Apoiar na capacitacdo das equipes pedagdgicas dos cursos;

e Apoiar a concepcdo e realizagdo de design educacional para a gestdo pedagogica de
cursos de ensino superior a distancia,

e Participar de atividades de cunho didatico-pedagdgico de forma presencial e/ou remota,
conforme necessidade da instituig&o.

e Prestar apoio na construcdo e execucao de projetos, bem como acompanhar e-mails e
construir relatorios da coordenacao;

Secretaria

Auxiliar no controle da agenda e dos compromissos da coordenag&o;

Auxiliar no despacho e conferéncia de documentos;

Auxiliar no acompanhamento, preparagao de reunides e realizagdo de atas;

Auxiliar na recepcéo, resposta, redirecionamento de correspondéncia eletrénica;

Auxiliar na organizagéo de arquivos;

Auxiliar na digitacdo de documentos em diferentes formatos;

Auxiliar no atendimento das chamadas telef6nicas;

Auxiliar na orientagdo, informacdo e encaminhamentos das demandas internas e externas;

Apoiar o Coordenador em assuntos diversos.
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10. DO CRONOGRAMA

Acgdes Datas
Divulgacéo do Edital. 21/03/2024
Periodo de inscri¢des dos/as candidatos/as 21/03 a 06/04
Homologacéo das inscri¢des 10/04
Recurso sobre a homologacéo das inscri¢des 11/04
Divulgacdo da homologacao pos-recurso

— T - — 18/04
Resultado da primeira etapa (anélise curricular e historico escolar) 8/0
Recurso sobre o resultado da primeira etapa 19/04
Resultado da primeira etapa pds-recurso
Publicagéo da convocacéo dos candidatos/as selecionados/as para a 22104
segunda etapa (entrevista).
Entrevista com os/as candidatos/as selecionados/as. 24/04 e 25/04
Resultado da segunda etapa (analise do portfolio e da entrevista) 26/04
Recurso sobre o resultado da segunda etapa 20/04
Resultado da segunda etapa pds-recurso

30/04

Resultado final do processo seletivo
Apresentacdo da documentacdo dos/as candidatos/as selecionados/as
. N . . o ; 01/05
junto & SEAD sera mediante comunicagao por e-mail.
Previsdo de inicio dos trabalhos. 01/06

Durante o processo poderdo ocorrer alteracdes no referido cronograma.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

111 As atividades de estadgio poderdo ser suspensas a qualquer tempo, bem como podera ser
rescindido o Termo de Concessdo de Estagio, mediante comprovacdo do ndo cumprimento das
normas previstas neste Edital e/ou legislacéo vigente.

112 Apos o término da vigéncia dos Termos de Concessdo de Estagio, a Coordenagdo do Projeto
apresentara Relatorio Final de Atividades.

11.3 Esclarecimentos sobre este edital e informac6es sobre o projeto poderao ser obtidos através do

e-mail sead@ufba.br.
114 No ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, o/a ESTAGIARIO/A recebera o
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Cddigo de Conduta, cujo conteudo integrara a relacdo juridica com a Fundacdo, e a sua violagdo
implicara em sancéo, cuja graduacéo dependera da gravidade, culminando com a rescisao do contrato.

115 Este Edital tem validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01 (um).

i s

a3 0 et Marcia Rangel

L nl 11!-‘

Superintendente de Educacédo a Distancia

Andrea Leitdo Ribeiro
Coordenadora do Projeto
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BAREMA HISTORICO ESCOLAR E CURRICULUM VITAE

Item Critérios Pontuacéo Pontuacédo obtida
1 | Coeficiente Até 10 pontos
. Coeficiente de rendimento 5,0: 1 ponto -
de rendimento | oeficiente de rendimento de 5,1 a 7,0 5 pontos
Coeficiente de rendimento de 6,1 a 9,0: 8pontos
Coeficiente de rendimento de 9,1 a 10,0: 10
pontos
2 Disciplinas 1510 49 pontos
cursadas na area
do estagio 1 disciplina: 5 pontos
2 disciplinas: 10 pontos
i Até 10 pontos
3 Formagao 1 curso: 5 pontos
complementar |2 cursos: 10 pontos
(cursos,
oficinas,
minicursos) na
area do estagio.
4 Vivéncias  de |Até 10 pontos

estagio similares
as atividades do
estagio

3 meses de vivéncias: 2 pontos
6 meses de vivéncias: 5 pontos
12 meses de vivéncias: 10 pontos

Pontuacéo
maxima

40 pontos
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ANEXO 2

BAREMA ENTREVISTA E ANALISE DE PORTFOLIO

Item Critérios Pontuacéo Pontuacédo obtida
1 Capamcjade~ de Até 10 pontos
Comunicagdo e
Argumentacéo
2 Interesse Até 10 pontos
3 Pecas/produtos Até 20 pontos

desenvolvidos na

area do estagio

4 Disponibilidade Até 10 pontos

5 Apresentacdo Até 10 pontos

pessoal/postura e
Capacidade de
trabalho

em equipe

Pontuacéao

o 60 pontos
maxima




