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Estabelece normas do processo de Selecéo de
tutores para atuagcdo no curso de Gestdo de
Pessoas na modalidade semipresencial,
ofertado pela Universidade Federal da Bahia.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A Superintendéncia de Educacéo a Distancia (SEAD) em parceria com a
Coordenacéo de Desenvolvimento Humano (CDH) no uso de suas
atribuicdes, considerando o estabelecido no Regimento Interno da
Universidade Federal da Bahia torna publico o processo de selecao de
Tutores para o Curso de Especializacdo em Gestdo de Pessoas, na
modalidade semipresencial.

1.2 As inscricfes serdo via e-mail sead@ufba.br no periodo de 19 a 25 de
outubro de 2015.

1.2.1 A presente selecao de tutores sera regida por este Edital e sera
executada pela Superintendéncia de Educagcdo a Distancia -
SEAD, localizado no Campus Universitario de Ondina, Av. Ademar
de Barros, s/n - Ondina, Salvador/Ba. CEP 40.170-110.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo ofertadas 08 vagas para tutores distribuidas entre as diversas
turmas do curso, além da formacao de cadastro reserva.



2.1.2 A(O) candidata(o) devera estar ciente das atribuices,
competéncias e habilidades das(os) tutoras(es), conforme
orientacbes descritas nas Referenciais de Qualidade para
Educacao a Distancia - MEC/2007 e deste Edital.

3. DA REMUNERACAO

3.1 O valor da Gratificacéo sera o estabelecido na RESOLUCAO N° 08/2013
que regulamenta os critérios de concessdo, no ambito da UFBA, das
gratificacdes por encargos de cursos e concursos.

4. REQUISITOS BASICOS

4.1 Ter Graduacdo na area de Administracdo ou area afim, OU qualquer
formacao em nivel de pés-graduacao na area de Gestédo de Pessoas.

4.2 Ser servidor (docente ou técnico administrativo) da Universidade Federal
da Bahia.

4.3 Ter habilidade e conhecimentos para usar computadores em atividades
educacionais através de Internet, correio-eletrénico (e-mail), féorum de
discusséo e dominio dos recursos da Plataforma Moodle 2.x.

4.4 Ter experiéncia comprovada em Tutoria de Cursos na modalidade
semipresencial.

4.5 Dispor de 04 horas semanais, a serem desenvolvidas no periodo de
segunda-feira a sabado, de acordo com agenda a ser definida pelo
Coordenacéo do Curso.

5. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES

5.1 Os tutores deverao dispor de 04 horas/semanais para atividades de
orientacao a 15 alunos por tutor.

5.2 Categoria | — Tutoria a Distancia

5.2.1 Os tutores serdo responsaveis pelas intermediacdes necessérias ao
processo ensino/aprendizagem, a partir dos contatos entre a equipe
de professores do curso e o0s alunos ou outra atividade
eventualmente programada a partir de alguma demanda da
coordenacao ou dos professores.



5.2.2

5.2.3

5.24

5.2.5

5.2.6

5.2.7

Os tutores contardo com acompanhamento pedagdgico da equipe
dos professores especialistas da UFBA, integrantes do corpo
docente do curso e do suporte logistico na SEAD/UFBA.

Os tutores deverdo interagir com os alunos através do ambiente
virtual do curso.

Os tutores poderéo propor atividades extras (presenciais ou on-line),
juntamente com a supervisdo dos professores, em funcdo das
necessidades dos alunos.

Os tutores dardo apoio aos professores no acompanhamento dos
alunos.

Os tutores serdo orientados a acompanhar e participar do processo
de avaliacdo do aluno para dar apoio aos professores na correcao
das atividades avaliativas (mediante a disponibilizacdo de baremas
orientadores para o desempenho das referidas atividades).

Os tutores deverao participar de reunides previamente agendadas,
presenciais ou virtuais, com Professores das disciplinas,
Coordenacéo do Curso, Coordenacdo da SEAD e Coordenacédo da
CDH.

5.3 Categoria Il — Tutoria Presencial

5.3.1

5.3.2

5.3.3

5.3.4

535

5.3.6

Os tutores serdo responsaveis pelos encontros presenciais
obrigatérios ou eventualmente programados, a partir da
programacao do curso e de outras demandas que venham a ser
definidas pelos professores e/ou coordenacao.

Os tutores contardo com acompanhamento pedagogico da equipe
de professores especialistas da UFBA, integrantes do corpo docente
do curso e do suporte logistico da SEAD/CDH/UFBA.

No caso de atividades presenciais solicitadas aos alunos pelos
professores especialistas, 0s tutores serdo orientados a
acompanhar e a participar do processo de avaliacdo do aluno.

Os tutores serdo responsaveis pelo registro de frequéncia dos
alunos durante as atividades/aulas presenciais.

Os tutores terdo como responsabilidade acompanhar o desempenho
dos alunos durante as atividades presenciais, buscando incentiva-
los a cumprir dentro dos prazos todas as atividades propostas.

Os tutores deverao interagir frequentemente com os professores
especialistas.



5.3.7 Os tutores deverdo coordenar e dar todo o suporte aos alunos do
curso nas comunidades de praticas, no desempenho de suas tarefas
(esclarecimentos, correcdes, etc.), interagir através do ambiente
virtual e orientar na utilizagdo dos equipamentos disponiveis.

5.3.8 Os tutores deverdo participar de reunides previamente agendadas,

presenciais ou virtuais, com Professores Especialistas,
Coordenacéo do Curso, Coordenacdo da SEAD/CDH/UFBA.

6. DA INSCRICAO

6.1 Periodo: de 19 a 25 de outubro de 2015.

6.2 O candidato devera encaminhar o curriculum vitae ou link para o curriculo
Lattes para o e-mail sead@ufba.br com o assunto “CANDIDATO
TUTORIA EGP”.

6.3 O comprovante de inscricdo serd a confirmacdo de recebimento do e-
mail.

7. DA SELECAO

7.1 O processo seletivo sera realizado através da analise curricular.

7.2 O processo de classificacdo se dara em ordem decrescente do total de
pontos obtidos no item 7.5, inclusive para formagcdo do cadastro de
reserva.

7.3 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios na ordem a
saber:

a) Maior pontuacao em experiéncia com EaD;

b) Maior pontuacdo em experiéncia na area de Gestdo de Pessoas;
c) Maior pontuacdo em Titulagéo;

d) Maior tempo de Servigco Publico.

7.4 A nao comprovacéao das informacdes fornecidas no e-mail de inscricéo e
conforme a tabela do item 7.5 resultara na alteragcdo da pontuagéo ou
eliminacdo do candidato.

7.5 A comissdo de selecdo tomara como referéncia para avaliagdo dos
curriculos os seguintes critérios:


mailto:sead@ufba.br

QUANTO A EXPERIENCIA PONTUACAO MAXIMO
Experiéncia na docéncia a distancia na 2
area de Gestdo de Pessoas 4 Experiéncias
Experiéncia na docéncia a distancia em 2
areas da Administracéo 3 Experiéncias
Experiéncia na docéncia presencial na 3
area de Gestdo de Pessoas 2 Experiéncias
Experiéncia docente presencial em areas 1 3
da Administracao Experiéncias

QUANTO A TITULACAO PONTUACAO

Doutorado na area de Gestao de Pessoas
e/ou Educacédo a Distancia 5 1
Mestrado na area de Gestédo de Pessoas
e/ou Educacéao a Distancia OU Doutorado 4 1
em areas da Administracdo
Especializacdo na area de Gestéo de
Pessoas e/ou Educacéo a Distancia OU 3 2
Mestrado em areas da Administracao

8. DA COMISSAO DE SELECAO

8.1 A Comissao de Selecdo sera formada pelo Coordenador do curso e dois
professores integrantes do Colegiado do Curso, um representante da
PRODEP/CDH e um representante da SEAD.

9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1 A comissdo de selecdo divulgara a lista dos tutores considerados
‘APTOS”, a partr do dia 28 de outubro de 2015 no site
www.sead.ufba.br.

10.DOS RECURSOS

Os recursos deverao ser interpostos até as 23:59h do dia 30 de outubro

de 2015.

10.1 Em nenhuma hipétese serdo considerados recursos encaminhados apos
este prazo.

10.2 A interposicao de recurso devera conter, com precisdo, 0s pontos a serem
revisados, fundamentado com logica e consisténcia em seus argumentos.

10.3A interposicdo do recurso devera ser encaminhada para o e-mail
sead@ufba.br


http://www.sead.ufba.br/

10.40s recursos serdo analisados pela comissdo de selecdo, que dara
decisao terminativa, constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

10.4.1 A classificagéo final e definitiva sera divulgada no site da SEAD até
o dia 04 de novembro de 2015.

10.4.2 Os recursos interpostos em desacordo com as normas deste edital
bem como com o formulario em anexo ao edital ndo serdo
analisados.

11.DA ADMISSAO

11.10 candidqto considerado “APTQ” devera enviar e-mail com o assunto
‘ADMISSAO TUTOR EGP” para o endereco sead@ufba.br a
documentagéo abaixo:

= Copia de Diploma de graduacéo registrado (frente e verso);

= Copia de Certificado de Especializacdo registrado (frente e verso) se
houver;

= Copia de Diploma de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu registrado (frente
e verso) se houver;

= Copia de comprovante de vinculo com a Universidade Federal da
Bahia que conste o nimero do SIAPE.

= Comprovacao de experiéncia na area de tutoria, se houver.

11.2 Os candidatos aptos serdo convocados e admitidos rigorosamente pela
ordem final de classificagéo, devendo enviar o e-mail com os dados para
admissao estritamente até a data especificada na convocacéao.

11.30 candidato ndo podera ultrapassar 120 horas de tutoria por ano,
conforme definido na RESOLUCAO N° 08/2013 que regulamenta os
critérios de concessado, no ambito da UFBA, da gratificacdo por encargos
de cursos e concursos.

12.DAS DISPOSICOES FINAIS

12.10 candidato que ndo cumprir as exigéncias do item 4 sera
automaticamente desclassificado.

12.2Se o tutor ndo cumprir os itens listados no item 5, seu contrato sera
cancelado.

12.2.1 Em caso de cancelamento do contrato do Tutor, sera convocado
candidato classificado para o cadastro de reserva.

12.2.2 Os candidatos selecionados terdo curso basico de formacdo em
tutoria previsto para o periodo de 09 a 19 de novembro de 2015, com
2 encontros presenciais;



12.3E de inteira responsabilidade do candidato apto acompanhar possiveis
novas convocacoes para admissao no site www.sead.ufba.br.

12.4 Os candidatos aptos e admitidos deverao estar disponiveis ao trabalho a
partir de 09 de novembro de 2015.

12.5A constatacdo de qualquer irregularidade na documentacao implicara a
desclassificacdo do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

12.6 A SEAD nao se responsabilizara por inscricdo nédo efetivada por motivos
de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas
de comunicacdo ou de outros fatores que venham impossibilitar a
transferéncia de dados.

12.7 Sao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas
no e-mail de inscricio em observancia as normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

12.80 desenvolvimento das atividades constantes da presente Chamada
Plblica ndo acarretard, em qualquer hipétese, prejuizo nas atividades
desenvolvidas pelo candidato em qualquer das suas Unidades
Administrativas e/ou Académicas.

Salvador, 15 de outubro de 2015.

Prof. Elizabeth Matos Ribeiro
Coordenador do Curso Especializacdo em Gestao de Pessoas

Gisélia Santana Souza
Coordenadora de Desenvolvimento Humano

Marcia Tereza Reboucas Rangel
Superintendente de Educacéo a Distancia
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