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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA

SELECAO PUBLICA DE PROFESSOR FORMADOR (INTERNO) DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM
ALFABETIZAGCAO E LETRAMENTO NA MODALIDADE A DISTANCIA DA UFBA

EDITAL N2 25/2019

A Universidade Federal da Bahia - UFBA, por meio da Superintendéncia de Educacdo a
Distancia - SEAD, torna publico torna publico a todos os docentes concursados da UFBA,
gue estdo abertas as inscri¢cbes para o Processo Seletivo de Professor Formador e cadastro
reserva para atuar no curso de Especializacdo em Alfabetizacdo e Letramento, na

modalidade Educacdo a Distancia UAB/UFBA, conforme normas estabelecidas a seguir:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 01 vaga para Professor/a
Formador/a Orientador de TCC; e cadastro de reserva — Anexo 04.

1.2. O processo seletivo tera validade de 2 anos, a contar da data de publicacdo, podendo
ser prorrogada por igual periodo, a critério da Coordenag¢do do Curso, conforme Portaria
CAPES n2102/2019.

1.3. O processo seletivo sera regido por este Edital e apoiado pela Superintendéncia de
Educacdo a Distancia e executado pela Comissdao de Selecdao, em conformidade com o
Procedimento Operacional — PO SEAD 06 (disponivel no site www.sead.ufba.br) e
cronograma, conforme ANEXO 01.

1.4. O processo seletivo serd regido por este Edital e executado pela Superintendéncia de
Educacdo a Distancia e Coordenacdo do Curso conforme disposto no ANEXO 1 /Quadro 01
- Cronograma.

1.5. O processo seletivo sera realizado conforme IN CAPES n? 2 de 19/04/2017 e Portaria
CAPES n2 249 de 08/11/2018.
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2. DAS ATRIBUIGOES, CARGA HORARIA E BOLSA

2.1 Habilidades/ Competéncia e Atribui¢des exigidas para o Professor formador(a):

e Conhecer as ferramentas/funcionalidades que possibilitem a
edicdo/construcdo/montagem dos ambientes virtuais das disciplinas do curso na
plataforma Moodle;

e Desenvolver as atividades no Ambiente de Aprendizado Virtual (AVA) da
Plataforma Moodle;

e Conhecer o projeto didatico-pedagdgico do curso e o material didatico da
disciplina sob sua responsabilidade, demonstrando dominio do conteudo
especifico da area.

e Participar de reunides presenciais com a coordenagdo, quando solicitado/a.

e Participar de reunides com o/a Professor/a Autor/a da disciplina, sempre que
solicitado/a.

e Colaborar com o/a Professor/a Autor/a e, quando necessario, fazer os ajustes
necessarios no material didatico por ele/a produzido.

e Elaborar as atividades de cada unidade/semana (férum de discussdo, pesquisa,
relato de experiéncia, wiki etc.).

e Elaborar os instrumentos de avaliacdo de aprendizagem da disciplina sob sua
responsabilidade.

e Realizar, com pontualidade, as atividades sob sua responsabilidade.

e Acompanhar as atividades desenvolvidas pelos tutores de sua disciplina durante o
semestre letivo.

e Respeitar os principios da ética nas discussGes dos conteudos do curso.

e Indicar bibliografia complementar de apoio ao trabalho dos/as Tutores/as.

e Atender as consultas dos/as Tutores/as, trocando ideias a respeito dos contetidos
trabalhados da disciplina.

e Auxiliar os/as Tutores/as na busca de informacgdes adicionais nas mais diversas

fontes de informacdo: bibliotecas virtuais, enderecos eletrénicos, bibliotecas etc.
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e Emitir relatdrio, ao final do Mddulo sob sua responsabilidade, informando sobre a
atuacdo dos/as Tutores/as, suas principais duvidas e respectivas orientacbes e
encaminhamentos, além de registro de informacgdes sobre os tipos e os niveis de
dificuldades que apresentaram em relagao a tépicos da disciplina;

e Gravar video aulas nos estudios da SEAD.

e Cumprir, estritamente, o prazo de langamento das disciplinas no ambiente virtual
conforme cronograma desenvolvido pela Coordenacgao Geral;

e Comunicar, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, a Coordenacdo Geral
do Curso do Curso o interesse em desligar-se da funcdo, ficando sua liberacao

sujeita a sua substituicao.

2.2. Da Carga Hordria

2.2.1 A carga horaria de atividades serd de 20 (vinte horas) semanais, cumprida conforme
plano de trabalho estabelecido pela Coordenag¢ao Geral do Curso, tomando como base a
carga hordria do componente curricular. A carga hordéria de trabalho sera distribuida entre
atividades presenciais e a distancia, na sede ou nos polos. As reunides presenciais podem
ocorrer nos periodos diurno, noturno e/ou finais de semana, quando ocorrem os

encontros presenciais e formacdes.

2.3. Das Bolsas

2.3.1 O professor selecionado recebera bolsas mensais, referentes a disciplina regular
e/ou repercurso, conforme carga horaria da disciplina e Plano de Trabalho Académico
estabelecido pela coordenacdo do curso.

2.3.2 Os valores das bolsas sdo determinados conforme Portaria CAPES n? 183, de
21/10/2016, alterada pelas Portarias CAPES n2 15, de 23/01/2017, e n2 139, de
13/07/2017. Bem como, de acordo com a Instru¢do Normativa CAPES n2 2, de 19/04/2017

sdo os seguintes:
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e Professor Formador I: valor de RS 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para
atuacdo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e
de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formagao inicial e
continuada de professores de educagao basica no ambito do Sistema UAB, sendo
exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior;

e Professor Formador II: valor de RS 1.100,00 (mil e trezentos reais) concedido para
atuacdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de
pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema
UAB, exigida titulagdo minima mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no magistério

superior.

2.3.3 O professor selecionado ndo podera acumular bolsas do Sistema Universidade
Aberta do Brasil/UAB ou de outros projetos financiados pelo FNDE — Fundo Nacional da
Educacgao Basica, no periodo previsto para o desenvolvimento da atividade objeto desta
Chamada Publica. A bolsa pode ser acumulada apenas com bolsa de aluno de pds-

graduacdo stricto sensu (mestrado e doutorado) da CAPES ou do CNPg.

3. DA INSCRICAO

3.1. AsinscrigOes sao gratuitas e deverao ser realizadas conforme ANEXO 01 — Cronograma;
com o preenchimento da FICHA de inscri¢do, disponivel no ANEXO 05, e apresentacdo da
documentacao exigida escaneada, transformada em PDF em um Unico arquivo e seguindo
a ordem do ANEXO 02, conforme especificado abaixo, para o email:

alfaletra.faced@ufba.br com o assunto: Inscricdo Professor/Formador(a) UAB/CAPES.

e Nome completo e matricula SIAPE no corpo do email;

e Ficha de Inscricdao devidamente preenchida, escaneada e anexada em PDF;

e Link para o Curriculo Lattes atualizado.

e Diploma(s) ou declaragdo(s) de conclusdo de curso, devidamente reconhecido(s)
pelo MEC, na forma da legislacdo em vigor, escaneado(s) e anexado(s) em PDF.

e Comprovantes de experiéncias a serem pontuados na Andlise Curricular, na ordem


mailto:alfaletra.faced@ufba.br

UNIVERSIDADE

NTRTUTE SPIRITUS, ABERTA DO BRASIL
e

CAPES

do Quadro do ANEXO 02, escaneados e anexados em PDF;

e Documento de Identificacdo oficial com foto escaneado e anexado em PDF;

3.2. Requisitos para participa¢do/concorréncia

e Ser brasileiro nato ou naturalizado;

e Ter diploma de mestrado de Letras ou Pedagogia

e Ter experiéncia comprovada de 3 (trés) anos no magistério superior (para bolsa de
Professor Formador |) ou ter experiéncia comprovada de 1 (um) ano no magistério
superior e formacdo minima em nivel de Mestrado (para bolsa de Professor
Formador Il);

e Ter disponibilidade de 20 horas semanais para desempenho da funcao.

e Ter habilidade e conhecimento comprovado para editar Moodle, bem como
habilidade e conhecimento de e-mail, web, forum, bate-papo, plataformas de
ensino- aprendizagem dentre outros.

e Ter disponibilidade de agenda para viagens de 2 a 4 dias, durante os finais de

semana, nos polos de ensino do curso.

3.3. O candidato que enviar a documentag¢ao em desacordo com o que estabelece o edital
terd sua inscricdo indeferida e, consequentemente, ndo estard habilitado a participar do
Processo Seletivo;

3.4. N3o serdo permitidas a complementacao ou substituicdo documental apds a inscricdo
ser efetivada e o prazo encerrado;

3.5. Os documentos listados no item 3.1 devem ser enviados como anexo no formato PDF
pelo endereco eletrdnico (e-mail) do candidato/a, em mensagem unica.

3.6. No ato da inscricdo o candidato estard automaticamente de acordo com as normas e

disposicOes estabelecidas neste edital;
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4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. Os candidatos deverdo participar de processo seletivo que inclui as seguintes
etapas: 12 Etapa - Analise Curricular (eliminatéria) e 22 Etapa - Entrevista (eliminatoria e

classificatoria).

4.2. -12 Etapa— Analise Curricular
4.2.2 A etapa de Analise Curricular é de carater eliminatério e ocorrera conforme pontuacao

descrita no Anexo 02

4.2.3. Serdo considerados classificados para a 22 Etapa (Entrevista) os candidatos que

obtiverem nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos na Analise Curricular;

4.3. - 22 Etapa - Entrevista

4.3.1 Os candidatos aprovados na 12 Etapa (Andlise Curricular) serdo convocados para a 22
Etapa do processo seletivo, que corresponde a Entrevista. Esta etapa é de carater
eliminatério e classificatério e ocorrera conforme pontuacdo descrita no Anexo 04:

4.3.2 Serdo considerados aprovados na entrevista os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 70 (setenta) pontos.

4.3.4 0O ndo comparecimento a entrevista, nos locais e hordrios indicados na convocacao,
implicara na desclassificagdao automatica do candidato.

4.4. Nao serdo fornecidos resultados de nenhuma etapa do processo seletivo por
telefone ou e-mail, mas somente através do site www.sead.ufba.br.

4.5. Serdo considerados aprovados no certame os/as candidatos/as que obtiverem média
igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

4.6 Ao/A candidato/a que n3o apresentar comprovacdo das informacdes descritas no
Barema curricular, sera atribuida pontuacdo 0 (zero), pela banca examinadora, na referida
analise, para cada item ndo documentado.

4.7. Ndo serdo fornecidos resultados de nenhuma etapa do processo seletivo por telefone,
mas somente através do site www.sead.ufba.br

4.8. Os/As candidatos/as serdo sequenciados, em ordem decrescente de resultado final de
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classificacdo (RFC).

4.9. No caso de empate no resultado final de classificacdo (RFC) entre os/as candidatos/as,
serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:

a) candidato com mais tempo de regéncia, na disciplina, na UFBA;

b) candidato/a com maior tempo de experiéncia comprovado em EaD;

c) candidato/a com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da lei
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

d) candidato/a com a maior idade dentre os empatados, considerando-se ano, més e dia.

5. DOS RECURSOS

5.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério podera fazé-lo

conforme prazos do cronograma do Anexo 01, enviando o Formuldrio de Recurso,

Disponivel em: https://sead.ufba.br/formulario-de-recurso-para-processos-seletivos ,

preenchido, assinado e escaneado com o assunto “Recurso Sele¢cdao de Professor
Formador(a).
5.2. O julgamento da Banca é irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia das normas

contidas neste Edital e das disposi¢des legais.

6. DAS VAGAS

6.1 Serdo disponibilizadas vagas para Professor formador(a) para o curso, conforme
indicado no Quadro 04 do ANEXO 04 deste edital.

6.2. Os candidatos classificados nas ordens seguintes a disponibilizacdo de vagas formarao
o cadastro de reserva e poderao ser chamados, em havendo vacancia ou necessidade do

curso, dentro do prazo de validade deste instrumento editalicio.

7. DISPOSICOES FINAIS
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7.1. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicard a
desclassificagao do candidato, no ato da contratagao e a qualquer tempo, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

7.2. O pagamento das bolsas aos docentes ficard condicionado ao cumprimento das
atribuicdes especificadas neste Edital, no cronograma e no regulamento dos cursos.

7.3. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste
Edital.

7.4. Todas as publicacdes referentes a este processo de matricula serdo disponibilizadas no
site www.sead.ufba.br, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do/a

candidato/a.

Salvager, 18 de

Marcia Rangel
Superintendekte de Educacgao a Distancia
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ANEXO 01
Quadro 01 - Cronograma
18/09/2019 Publicacdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo.

18/09 a 22h de

22/09/2019

Periodo de inscri¢oes.

24/09/2019

Divulgacéo das inscrigbes homologadas.

24/09 a 25/09/2019

Interposicéo de recurso sobre o indeferimento de inscrigdo, via e-mail:

alfaletra.faced@ufba.br

27/09/2019

Resultado da interposi¢éo de recurso sobre o indeferimento de inscricdo.

07/10/2019

Resultado da 1 2 etapa — Analise Curricular

08/10/2019 a

Interposicéo de recurso sobre o resultado da 12 etapa (Analise

09/10/2019 Curricular), via e-mail: alfaletra.faced@ufba.br

11/10/2019 Resultado da interposi¢éo de recurso sobre o resultado da 12 etapa
(Analise Curricular).
Divulgacéo do Local da entrevista

14/10/2019 22 Etapa - Entrevista

16/09/2019 Resultado da 2 @ Etapa — Entrevista

16/09/2019 a

17/09/2019

Interposicéo de recurso sobre o resultado da 22 etapa (Entrevista), via e-

mail: alfaletra.faced@ufba.br

18/09/2019

Resultado da interposi¢éo de recurso sobre o resultado da 22 etapa

(Entrevista).

21/10/2019

Resultado final do Processo Seletivo.
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ANEXO 02
Quadro 02 - Barema da Analise Curricular
Alinea Quantidade Valor Pontuacéo
Maxima Unitario Maxima
P6s-graduacdo stricto sensu na area. 02 10 20
Experiéncia em Edicdo de Moodle (por ano) 01 20 20
Publicacéo na area de Alfabetizagdo e Letramento 01 10 10
Experiéncia profissional comprovada em docéncia em EaD 01 10 10
superior na area de Alfabetizacdo e Letramento.
Experiéncia profissional comprovada em docéncia nivel 02 10 20
superior por ano
Orientacéo de trabalho de conclusédo de curso 02 10 20
Total 100
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ANEXO 03

Quadro 03 - BAREMA DA ENTREVISTA

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMA OBTIDA
Experiéncia profissional (breve narrativa). 10
Experiéncia em edicdo de Moodle. 30
Disponibilidade e compromisso. 20
Conhecimento sobre alfabetizacéo e letramento 20
Articulacdo entre as ideias e expresséo oral. 20
TOTAL 100
ANEXO 04
Quadro 04 - VAGAS
DISCIPLINA Vagas
Trabalho de Concluséo de Curso: orientacdo 01
TOTAL 01




UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

CAPES

.u-—E«_—I-lu =
'E SPIRITUS,
l'["\n s l]\'{TUA)
1808 |

ANEXO 05 - Quadro 05

FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAQ DE PROFESSOR FORMADOR

UNIDADE DE LOTAGAO E DEPARTAMENTO DE ENSINO:

MATRICULA SIAPE:

NOME DO CANDIDATO:

ENDEREGO:

CIDADE: ESTADO:
PAiS

E-MAIL: TELEFONE P/ CONTATO:

DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:

NACIONALIDADE: NATURALIZADO: VISTO PERMANENTE:

GRADUAGAO: DATA DE CONCLUSAO:

Declaro que as informag6es acima sao verdadeiras.

Salvador, de de 2019.

Assinatura do Candidato



