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1. APRESENTACAO

Em cumprimento ao que estabelece o Oficio Circular PROPLAN 026/2016, passamos a descrever as
atividades desenvolvidas pela Superintendéncia de Educacdo a Distancia - SEAD referentes ao
periodo de janeiro a dezembro do ano de 2016, a partir de dados fornecidos pelas Direces,
Coordenadores de Cursos, e responsaveis pelos Setores da SEAD, além dos dados obtidos no
SISUAB.

Este Relatdrio, que tem como objetivo o controle e avaliacdo das a¢Bes planejadas para o exercicio
de 2016, foi construido em conjunto com os servidores e Coordenadores da SEAD. As informacdes
acerca da execucdo financeira e orcamentaria contou com o apoio da PROPLAN através da
Coordenacdo de Orcamento. A avaliacdo de politicas, programas e acfes é fator imprescindivel no
ciclo da gestdo governamental e vem se constituindo em uma das principais ferramentas gerenciais
para o0 aprimoramento das politicas publicas e aperfeicoamento da acdo estatal. Dessa forma, a
Avaliacao do Plano de Ac¢do - 2016 da SEAD constitui importante estratégia de desenvolvimento de
uma “cultura de avaliagdo” e de busca por maior transparéncia e responsabilizacdo da gestao publica.
Essa estratégia contribui ainda para o subsidio de informagdes que irdo compor o Relatério de Gestao
—exercicio de 2016.

2. ACOES ESTRATEGICAS DESENVOLVIDAS EM 2016
2.1 CONGRESSO UFBA

No congresso de 70 anos da UFBA, a SEAD organizou uma mesa redonda, no dia 16 de julho de
2016, onde foram debatidas as novas politicas para o ensino a distancia. A mesa redonda discutiu
sobre a institucionalizacdo da EaD na UFBA, além da divulgacdo de ideias e experiéncia em
Educacao a Distancia e uso das Tecnologias Digitais de Informacgdo e Comunicacdo na Educacao.

Para isso, foram convidados os palestrantes e professores Daniel Mil, da Universidade Federal de Sdo
Carlos (UFSCAR), e Nara Pimentel da Universidade de Brasilia (UnB) e os debatedores Prof.
Penildon Silva Filho, Pro-reitor de Graduacdo da UFBA, Prof. Cleverson Suzart, Diretor da
Faculdade de Educacdo da UFBA e a Prof. Lorene Pinto, Pro-reitora de Desenvolvimento de Pessoas
da UFBA.

Durante a discussao, os professores Daniel Mill e Nara Pimentel apresentaram suas experiéncias e
relatos sobre a conjuntura nacional em que a educacdo a distancia se insere, e como ela tem evoluido
nos Gltimos anos em institui¢des publicas. Foi discutido também, o carater primordial do investimento
na modalidade e a sua institucionalizacdo na IES, com o objetivo ressignificar a visdo sobre a
educacdo a distancia, que ainda enfrenta preconceitos se comparada a educacao presencial.

Os palestrantes descreveram as experimentacGes na modalidade a distancia em suas instituicoes de
ensino, descreveram 0s processos bem-sucedidos, mas também as falhas, que sdo lacunas para a
pesquisa e estudos sobre o tema.

O debate foi aberto ao publico, que complementou com ddvidas e perguntas sobre o tema proposto,
sendo prontamente respondidos pelos ocupantes da mesa.



2.2 LANCAMENTO DA REVISTA EAD UFBA EM REVISTA

O primeiro nimero da EaD UFBA em revista foi lancado no Congresso UFBA. A revista é um veiculo
de divulgacéo e discussao de ideias e experiéncias em Educacdo a Distancia.

O langamento da EaD UFBA em revista acompanhou a expansdo e nova perspectiva de ensino-
aprendizagem na instituicdo federal, e contou ainda com uma versdo impressa, que foi distribuida
para os participantes da mesa e publico presente.

A EaD UFBA em revista é dividida em secBes onde podem ser encontradas: Entrevistas, Artigos,
Reportagens, Relatos, Resenhas, além das normas para publicacdo na revista. Esta primeira
publicacdo trouxe uma entrevista exclusiva com o Reitor Jodo Carlos Salles sobre Educacéo a
Distancia na UFBA.

3. ACOES FINALISTICAS DESENVOLVIDAS EM 2016
3.1 PROCESSO SELETIVO 2016.2

No més de outubro, a UFBA, em parceria com a UAB, realizou o processo seletivo para acesso a 3
(trés) cursos de graduacdo EaD: Licenciatura em Danga, Tecnologia em Seguranca Publica e
Bacharelado em Ciéncias Contabeis. Foram ofertadas 480 (quatrocentas e oitenta) vagas distribuidas
em 6 (seis) polos de apoio presencial nos municipios de Camagari, Lauro de Freitas, Juazeiro, Vitdria
da Conquista, Mata de Sao Jodo e Campo Alegre de Lourdes, tendo como publico-alvo ndo apenas
candidatos que tenham concluido o Ensino Médio como também professores e profissionais da
Administracdo Publica.

4. INFORMACOES DO QUADRO DE PESSOAL

Atualmente, a equipe da SEAD ¢é composta pela Superintendente, servidores técnico-administrativos,
além da equipe de apoio da Coordenacdo UAB na UFBA, de bolsistas e/ou servidores terceirizados
e no ano de 2016, foi contratada uma equipe de estagiarios das areas de editoracao, edicao e producéo
de audio e video, divididos em equipes responsaveis pelos novos cursos de graduacdo, garantindo a
producgdo de material impresso e audiovisual de excelente qualidade. Além disso, foram contratadas
duas estagiarias de Comunicacdo, pelo Programa Permanecer UFBA, para apoiar e desenvolver a
divulgacdo da EaD nas redes sociais, em parceria com a ASCOM e dar suporte para a publicacdo da
Revista EaD UFBA em Revista.

Quadro 01 — Estrutura de iessoal da SEAD

Tipologia dos Cargos Quantidade
Servidores em cargos efetivos 07
Funcionérios terceirizados 04
Estagiarios 14
Colaboradora UAB 01
Colaboradores SEAD 03

Fonte: SEAD/UAB

5. ORCAMENTO

5.1 ORCAMENTO PREVISTO E REALIZADO PARA O ANO DE 2016



No exercicio de 2016, a SEAD recebeu recursos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), referentes ao “Projeto de Formagdo de Professores de Educacdo Basica e
da UFBA, além de recursos proprios e provenientes da taxa de inscri¢do do vestibular EaD 2016.2.

uadro 02 — Orcamento Previsto e Realizado 2016

Cadigo Descricéo Valor
Repasse a FAPEX, através do contrato n® 56/2016 UFBA/FAPEX para o
339039 Projeto Formacao de Professores da Educacdo Basica R$ 566.600,32
339014 Pagamento de diarias para servidores (Recursos CAPES) R$ 22.000,00
339036 Pagamento de diarias para colaboradores (Recursos CAPES) R$ 19.000,00
TOTAL R$ 607.600,32

Codigo Descrigédo Valor

449052 Recursos para aquisicéo de equipamentos para instalacdo da Coordenagéo de R$ 36.951.80
Tecnologias da SEAD

ggggég Pagamento de diarias para servidores e colaboradores para visitas a polos R$ 20.000,00

Descricao Valor

Pagamento GECC a Servidores R$ 14.465,56
Pagamento de
despesas da aplicacdo [Pagamento GECC a Colaboradores R$ 20.514,76
de provas

Contribuicdo Previdenciéria — INSS Servico de Terceiros R$ 4.102,95
TOTAL R$ 39.083,27
Recursos aplicados em aquisicdo de equipamentos (computadores) R$ 22.252,73
TOTAL R$ 61.336,00

Fonte: SEAD/PROPLAN

5.2 MOVIMENTACAO PATRIMONIAL

Ao longo do exercicio financeiro de 2016, a SEAD — Superintendéncia de Educacdo a Distancia
adquiriu os seguintes bens permanentes:

Quadro 03 - Bens adiuiridos

01 | Ventilador Ventisol, tipo coluna R$ 127,80 R$ 127,80
03 | CPU HP EliteDesk 705 G1 SFF R$2.239,00| R$6.717,00
03 | Monitor de video HP 20 polegadas R$510,00( R$1.530,00
01 | Projetor Multimidia Mitsubishi R$ 17.203,00 [ R$ 17.203,00
04 | IMAC MMK442LLA I5 2, 21,5 polegadas R$ 10.989,87 | R$ 43.959,48
03 | Microcomputador Dell Optiplex 9020, monitor P2217H R$4.990,00| R$ 14.970,00
04 [ Microcomputador Dell Optiplex 7040, monitor P2217H R$4.990,00| R$ 19.960,00

VALOR TOTAL R$ 104.467,28

Fonte: SEAD
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Além dos bens mdveis adquiridos, a SEAD recebeu os seguintes bens permanentes:

Quadro 04 - Bens transferidos ior outras unidades a SEAD

06 | Mesa p/ microcomputador teclado fixo cor ovo R$ 130,00 R$ 780,00
01 | Mesa retangular 1000x800x750 c/ suporte p/ teclado |R$ 760,00 R$ 760,00
02 [ Cadeira giratoria c/b vinil azul R$ 14,00 R$ 28,00
05 | Cadeira giratdria c/ vinil azul R$ 170,00 R$ 850,00
02 | Mesa retangular 1000x800x750 c/ suporte p/ teclado |R$ 760,00 R$ 1.520,00
01 [ Cadeira giratéria c/b vinil azul R$ 173,00 R$ 173,00
01 [ Cadeira giratéria s/b fc-2 vinho mescla R$ 83,00 R$ 83,00
VALOR TOTAL R$ 4.194,00

Fonte: SEAD

6. PERSPECTIVAS PARA 2017
Expansao da oferta de cursos na graduacdo e na p6s-graduacao lato sensu;

A partir do semestre 2017.1, sob a tutela do Edital n°® 75/2014 UAB/CAPES, havera uma ampliacéo
de 134,15% desse numero de alunos matriculados na graduacgdo, com a insercdo de 500 alunos na
Licenciatura em Pedagogia, 100 alunos no Curso de Tecnologia em Seguranca Publica, Justica e
Cidadania, 200 alunos na Licenciatura em Danca e 300 alunos na Licenciatura em Matematica.

Ainda neste edital, serdo iniciadas ofertas em onze especializa¢cdes, com a insercdo de 1.900 vagas
nos cursos aprovados, que envolverdo seis unidades de ensino da UFBA. Os cursos de especializagdo
a serem oferecidos s&o:

e Especializacdo em Gestdo Publica Municipal,

e Especializacdo em Ensino de Filosofia no Ensino Médio;

e Especializagdo em Ensino de Sociologia no Ensino Médio;

e Especializacdo em Producdo de Midias para Educacao Online;

e Especializacdo em Direitos Humanos;

e Especializacdo em Educacdo em Género e Direitos Humanos;

e Especializacio em Satide Coletiva, Area de Concentracdo em Sadde da Familia;

e Especializagdo em Estado e Direito dos Povos e Comunidades Tradicionais;

e Especializagdo em Atividade e Satde no Contexto da Educagdo Basica;

e Especializagio em Gestdo de Pessoas com Enfase em Gestdo por Competéncias no Setor

Publico;
e Especializagdo em Educagdo Ambiental com énfase em Espacos Educadores Sustentaveis.

Sendo assim, a nossa meta é de 1920 alunos na graduacdo e 1.900 na pos-graduacdo lato sensu,
totalizando 3.820 alunos matriculados em EaD sem considerar a introducdo dos 20% nas
disciplinas/cursos presenciais.
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Desenvolver o Plano de Capacitagdo em TDIC na Educacao, para os perfis de professor/tutor e apoio
pedagogico, bem como executa-lo para professores e técnicos-administrativos;

Expansao da infraestrutura voltada para o desenvolvimento de tecnologias educacionais em 100%,
passando de 96 m? para 300 m? em 2017 e dando suporte as atividades de ensino presencial e a
distancia;

Expansdo da infraestrutura voltada para streaming de video, em 100%, assegurando o
armazenamento, distribuicdo e exibicdo de objetos de aprendizagem multimidia, produzidos na
UFBA;

Expansao das acOes de qualificagdo de 30% dos cursos de graduacdo em EaD, segundo indicadores
do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, obtendo conceitos
40u5;

Expansao da interiorizacdo dos cursos EaD da UFBA, em 300%, respeitando a diversidade dos cursos
e a especificidade das areas do conhecimento e demandas regionais. Além da oferta atual de cursos
nos Polos de Camacari, Mata de Sdo Jodo, Juazeiro, Vitoria da Conquista, Lauro de Freitas, Campo
Alegre de Lourdes, Mundo Novo, Esplanada, llhéus, Ipupiara, Cristopolis, Itamaraju, Itapetinga e
Jacaraci, havera a distribuicdo de vagas nos polos de: Amargosa, Campo Formoso, Santo Estevao,
Jequié, Euclides da Cunha, Sdo Francisco do Conde, Itabuna, Paulo Afonso, Serrinha, Ipir4, Sapeacu,
Sdo Gongcalo dos Campos, Paratinga e Barreiras;

Prover a equipe de pessoal especializado para a concepcao e producédo de videoaulas, bem como para
o design e desenvolvimento de objetos de aprendizagem:;

Capacitacdo de pessoal no uso dos recursos de videoconferéncia e a disponibilizacdo multiusuaria de
Salas de videoconferéncia.

Expansao das acOes de captacdo de recursos para a manutencdo dos cursos em EaD sob a coordenagéo
do sistema UAB e dos recursos de custeio da UFBA em 50%, elevando os niveis de qualidade e
exceléncia e ofertando cursos em areas estratégicas para o desenvolvimento socioecondmico do
estado;

A expansdo das acOes de melhoria da qualidade dos cursos de EaD em 100%, por meio do
fortalecimento de sua infraestrutura de suporte técnico e pedagogico.



